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Aptaujas tehniska informacija

PETIJUMA VEICEJS Pétljumu centrs SKDS

Latvija dzivojosi latvieSu tautibas darba néméji vai darba meklétaji darbspéjas

GENERALAIS KOPUMS vecuma (18-64)

PLANOTAS IZLASES APJOMS 500 respondenti

SASNIEGTAS IZLASES APJOMS | 905 respondenti

APTAUJAS METODE Interneta aptauja (CAWI)

RESPONDENTI Pétijumu centra SKDS WEB panela dalibnieki

GEOGRAFISKAIS PARKLAJUMS | Visa Latvija

APTAUJAS VEIKSANAS LAIKS 27.07.2024. - 30.07.2024.

Dala grafiku dati noapaloti ITdz veselam skaitlim. NoapaloSanas dé| iespé&jama nobide par vienu procenta punktu. Atskaites tekstu
rakstiSana (sakaribu analiz€) izmantoti nenoapalotie dati.



Attieksme pret sve$valodu prasibam darba
Darba néméju aptauja
2024

Respondentu socialdemografiskais profils
1.grafiks

Viriesi (n=245) 485 %

sievietes (n=260) 515

18-24 g.v. (n=75)
25- 34 g.v. (n=100) 19.8
35-44 g.v. (n=120) 23.8
45-54 g.v. (n=106) 21.0

55-64 g.v. (n=104) 20.6

publiskaja sektora nodarbinatie (n=181)
privataja sektora nodarbinatie (n=236) 46.7

nestradajosie (n=81)

Rigas redions (n=219) 43 .4
Vidzemes regions (n=101)
Kurzemes regions (n=76)

Zemgales regions (n=65)

Latgales regions (n=44)

Riga (n=152)
cita pilséta (n=216) 42.8

lauki (n=137)

Baze: visi respondenti, n=505
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Terminu skaidrojums
IZLASE

Latvijas iedzivotaju kopuma mikromodelis.

STATISTISKAIS REGIONS

Rigas statistiskais regions

Pilsétas — Jurmalas valstspilsétas paSvaldiba, Rigas valstspilsétas padvaldiba.

Novadi — Adazu novads (Adazi), Kekavas novads (Kekava), Marupes novads (Marupe), Olaines novads (Olaine),
Ropazu novads (Ulbroka), Salaspils novads (Salaspils), Siguldas novads (Sigulda)

Vidzemes statistiskais regions

Novadi — Aliksnes novads (Aldksne), Césu novads (Césis), Gulbenes novads (Gulbene), Limbazu novads (Limbazi),
Madonas novads (Madona), Ogres novads (Ogres valstspilséta), Saulkrastu novads (Saulkrasti), Smiltenes novads
(Smiltene), Valkas novads (Valka), Valmieras novads (Valmieras valstspilséta), Varaklanu novads (Varak|ani)
Kurzemes statistiskais regions

Pilsétas — Ventspils valstspilsétas pasvaldiba, Liepajas valstspilsétas pasvaldiba.

Novadi — Dienvidkurzemes novads (Grobina), Kuldigas novads (Kuldiga), Saldus novads (Saldus), Talsu novads (Talsi),
Tukuma novads (Tukums), Ventspils novads (Ventspils valstspilséta).

Zemgales statistiskais regions

Pilsétas — Jelgavas valstspilsétas pasvaldiba.

Novadi — Aizkraukles novads (Aizkraukle), Bauskas novads (Bauska), Dobeles novads (Dobele), Jelgavas novads
(Jelgavas valstspilséta), JEkabpils novads (JEkabpils valstspilséta).

Latgales statistiskais regions

Pilsétas — Daugavpils valstspilsétas paSvaldiba, Rézeknes valstspilsétas pasvaldiba.

Novadi — AugSdaugavas novads (Daugavpils valstspilséta), Balvu novads (Balvi), Kraslavas novads (Kraslava), Livanu

novads (L1vani), Ludzas novads (Ludza), Preilu novads (Preili), Rézeknes novads (Rézeknes valstspilséta).

APDZIVOTAS VIETAS TIPS
Riga — Rigas pilséta.
Cita pilséta — Daugavpils, Liepaja, Jelgava, Ventspils, Rézekne, Jirmala, Valmiera, Jékabpils, citas pilsétas.

Lauki — pagasti, lauku viensétas.

NODARBINATIBAS SEKTORS

Publiskais sektors — respondenti, kuri strada valsts vai paSvaldibas iestadés vai uznémumos ar valsts vai paSvaldibas
kapitalu.

Privatais sektors — respondenti, kuri strada uznémumos ar privato kapitalu.

Nestrada - respondenti: majsaimnieces, pensionari, skoléni, studenti, bezdarbnieki.

Cits — respondenti, kuriem ir gadijuma darbi, strada apmaksatu darbu sabiedriskas organizacijas, ka arT tie respondenti,

kuri nezinaja konkrétu nodarbinatibas sektoru.

PAR GRAFIKOS IEKLAUTO INFORMACIJU

Virs teksta ievietotajiem grafikiem ir noradrits grafika numurs.

Grafikos sniegta informacija vai nu par atbilzu sadalljumu kopuma (visa grupa, kam bija jaatbild uz 3o jautajumu) vai ar
dazadu socialdemografisku grupu atbilzu sadalijums. Atbildes nolasamas sekojosi: pirmais noradrtais atbilzu variants virs
grafika atspogulo atbildes grafika tas nolasot no kreisas puses. Otrais atbildes variants apraksta atbilst otrajai atbildei no
kreisas puses u.t.t..

Grafiku lejasdala sniegta informacija par respondentu grupu, kas atbildéja uz So jautdjumu (raksturojums un skaits).
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Pétijuma rezultatos vienmeér pastav zinama statistiskas k|Gdas varbitiba. Analiz&jot un interpretéjot pétijuma

iegutos rezultatus, to vajadzétu nemt véra. Tas atSkirtbas, kuras ieklaujas statistiskas kludas robezas jeb ir

mazakas par to, var uzskatit par nenozimigam.
Statistiska kltda tiek aprékinata péc sekojosas formulas:

kur :

SK - statistiska kluda

q - koeficients, kas pie 95% varbatibas ir vienads ar 1.96

SK=qxVxx(100-n)/n

n - pétijuma iegutais respondentu atbilZu procentuélais sadalijums

n - respondentu skaits

Lai értak un atrak noteiktu statistisko mérifjuma kltdu, ir lietderigi izmantot statistiskas klidas novértéSanas

tabulu.

PETIJUMA REZULTATU STATISTISKAS KLUDAS NOVERTESANAS TABULA ( ar 95% varbitibu)

Procentualais
athilZu Respondentu skaits [N ] =

sadalljums (%)

/// 50| 75 | 100 | 200 | 300 | 400 | 500 | 600 | 700 | 800 | 900 | 1000 | 1100 | 1200 | 1500 | 2000
1vai99 [28[22] 1914|1110 09 08|07 07 06| 06 | 06 [ 05 ] 05 [ 04
2vai9s [39[32[27]19[16 141211101009 098] 08 [ 08 [ 07 [ 08
4vai96 |54 45|38 | 272219171615 1413 ]| 12| 12| 11 [ 10 [ 09
6vai94 [66[54| 47332723 20 1918|1716 ] 15 [ 14 [ 13 [ 12 ] 10
8vai92 [75[61]53 38|31 272422201918 17 [ 16 [ 15 [ 14 ] 12
0vai9 [83[68|59 4234|2926 24222020 19 [ 18 [ 17 [ 15 ] 13
12 vai 8 [ 90 (74|64 | 45|37 32|29 26|24 |23 |21 ] 20 [ 19 [ 18 | 16 | 14
15vai85 [99[80] 70 | 5040|3531 [29[26|25[23[ 22 [ 21 [ 201 18 [ 16
18 vai 82 [107]87| 75 |53 |44 |38 |34 | 30|29 |27 |25 24 [ 23 [ 22 ] 19 | 17
20 vai 80 [111][ 91| 78 | 55 | 45 |39 |35 [ 323028 26] 25 [ 24 [ 23 | 20 | 18
22 vai 78 [115[ 94| 81 [ 57 |47 |41 |36 [ 33|31 |29 |27 26 [ 25 [ 24 [ 21 [ 18
25 vai 75 [120[ 98| 85 | 60 | 49 |42 |38 | 35|32 |30 28] 27 [ 26 [ 25 | 22 | 19
28 vai 72 [125[102| 88 | 62 | 51 | 44 |39 |36 33|31 |29 28 | 27 [ 25 [ 23 | 20
30 vai 70 [127[104] 90 [ 64 [ 52 | 45|40 [ 37 [34 [ 32|30 28 | 27 [ 26 [ 23 [ 20
32 vai 68 [129[106| 91 | 65 | 53 | 46 | 41 | 37 |35 |32 |31 ] 29 | 28 | 26 | 24 | 21
35 vai 65 [132[108| 94 | 66 | 54 | 47 | 42 | 38 35|33 |31 ] 30 [ 28 [ 27 [ 24 | 21
40 vai 60 [136[111] 96 | 68 | 55 | 48 |43 [ 3936 |34 [32] 30 [ 29 [ 28 [ 25 [ 22
45 vai 55 [138[113] 98 | 69 | 56 | 49 | 44 [ 40 [37 [ 35|33 [ 31 [ 29 [ 28 [ 25 | 22
50 vai 50 [139[113] 98 | 69 | 57 | 49 | 44 | 40 [ 37 [ 35|33 ] 31 [ 30 [ 28 | 25 | 22

Lai noteiktu statistisko mérijuma kladu, ir jazina nesvérts respondentu skaits attiecigaja grupa un rezultats

procentos. Izmantojot Sos lielumus, tabulas attiecigaja iedala var atrast statistiskds mérijuma kltdas robezas
+ / - procentos ar 95% varbdtibu.

Pieméram, ja pétijuma rezultata no visiem aptaujatajiem Latvijas iedzivotajiem (respondentu skaits n=505)

tiek iegtta mérka grupa 10.0%, kas pauz apstiprinoSu attieksmi pret spriedumu vai izteikumu “X“, tad ar 95%
varbutibu més varam teikt, ka statistiskd mérijuma klada Seit ir + / - 1.9% robezas. No ta izriet, ka mérka
grupa, kura identificé sevi ar spriedumu vai izteikumu “X*, ir no 8.1% Iidz 11.9%.
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Kopsavilkums

2024 .gada jalija tika veikta Latvija dzivojoSo latvieSu tautibas darba némeéju vai darba
meklétaju darbspéjas vecuma aptauja, kuras ietvaros tika aptaujati 505 respondenti.
Pétijuma ietvaros tika noskaidrots sveSvalodu zinaSanu véertéjums, raksturota darba
mekléSanas un darba interviju pieredze, ka ar1 attiecksme pret sveSvalodu (t.sk. krievu

valodas) lietoSanu darbavieta.

Ka var redzét 2.grafika, visbieZak latviesi atzina, ka vini vismaz sarunvalodas limeni
zina krievu valodu (81%), un gandriz tikpat biezi tas tika noradits par anglu valodu (77%).

VEél 18% zina vacu valodu, bet citas valodas minétas retak.

Aptaujas dati liecina (skatit 4.grafiku), ka 79% latvieSu, kuri pédéjo 3 gadu laika ir
stradajusi algotu darbu, ir apmierinati ar svesSvalodu lietoSanas praksi sava

darbavieta, bet 16% ar to nav apmierinati.

69% respondentu pédéjo 3 gadu laika sava darbavieta ir nacies lietot anglu valodu
(visbiezak (51%) to izmantoja sazinai ar kolégiem arvalstis darba vajadzibam), bet 66% to
noradija par krievu valodu (visbiezak (57%) to izmantoja sazinai ar klientiem Latvija

(apkalposanai)) (skatit 6., 7., 8., 9. grafikus).

Vairak neka puse (55%) respondentu, kuri sazina ar kolégiem ir lietojusi svesvalodu
(n=244), atzina, ka pirms pienem3sanas darba vinus informéja, ka ar kolégiem bas
jakomunicé art kada no svesSvalodam, bet 29% uzskata, ka vini nav tikusi par to informéti
(skattt 10.grafiku).

59% respondentu, kuri sveSvalodu ir lietojusi nevis sazinai ar kolégiem, bet citiem mérkiem
(n=381), noradija, ka pirms pienem3sanas darba vinus informéja, ka darba pienakumu
izpildei bus nepiecieSama ari sveSvalodu izmantoSana (25% atbildéja, ka vinus par to

nav informejusi) (skatit 11.grafiku).

Noveértéjot attieksmi pret prasibam darba sludinajumos, vérojams, ka gataviba ignoréet
dazadas prasibas atSkiras. 73% aptaujato atzist, ka atsauktos uz darba sludindjumu, pat
ja uzskata, ka viniem nepiemit prasitas saskarsmes un komunikacijas prasmes, 66%
noradija, ka pieteiktos darba arT neatbilstoSas profesionalas pieredzes gadijuma, bet
gandriz puse (46%) to daritu, neskatoties uz to, ka viniem trakst prasito datorprasmju.
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Jaatzimé, ka ignorét prasibu péc noteiktam sveSvalodu zinaSanam respondenti batu
gatavi retak (37%) (skatit 12.grafiku).

Respondentiem, kuri pédéjo 3 gadu laika ir mekléjusi darbu (tai skaita pétijusi darba
sludinajumus (n=183)), lidza atceréties, vai darba sludinajumos vini ir pamanijusi prasibu
zinat kadas svesSvalodas. Visbiezak ir pamanita prasiba zinat anglu valodu (88%). Prasibu
zinat krievu valodu darba sludingjumos ir pamanijusi 68%, kadu no Ziemelvalstu valodam —
27%, vacu valodu — 23%, fran€u valodu — 8% (skatit 17.grafiku). Visbiezak sludinajumus ar
prasibam zinat kadu svesvalodu ir pamanijusi www.ss.lv, CVonline u.tml. specializétas
darba mekléSanas vietnés (87%) un socialajos tiklos (Facebook, Instagram u.c.) (55%)
(skattt 18.grafiku).

24% respondentu atzina, ka prasiba zinat kadu svesvalodu sludinajuma nav
pamatota. Biezak minétie iemesli nepiecieSamibai zinat sveSvalodu bija sazina ar arvalstu
klientiem (to apkalpo$ana) (38%), sazina ar kolégiem arvalstis (37%), sazina ar
sadarbibas partneriem (33%), ka arf sazina ar klientiem Latvija (to apkalpoSana) — 28%
(skattt 19.grafiku).

Lagti raksturot, cik lielas gratibas viniem ir radijusas prasibas zinat kadu svesvalodu,
nedaudz vairak ka 1/3 aptaujato to atzina par galveno iemeslu, kapéc vini nepieteicas
kadam darbam (35%). To, ka tas bija viens no iemesliem, kaut arT ne galvenais, noradija
27%. Savukart 35% atbildéja, ka prasiba zinat sveSvalodu nav bijis iemesils, lai
nepieteiktos darbam (skatit 20.grafiku).

Jaatzimé gan, ka respondenti, kuri pédéjo 3 gadu laika bija pieteikuSies darbam, saméra
reti noradija, ka svesSvalodas nezinasana vai nevéléSanas to lietot bija iemesls
atteikumam: to, ka tas bija galvenais iemesls, kapéc vinus nepienéma darba, noradija
10%, bet par vienu no iemesliem (kaut art ne galveno) to uzskata 1%. levérojami biezak
(41%) respondenti uzskata, ka noraidijums nav saistits ar prasibu zinat kadu svesvalodu
(skattt 21.grafiku).

Respondenti, kuri pédéjo 3 gadu laika bija pieteikuSies darbam (n=153), noradija, ka darba
intervija notika tikai valsts valoda (68%), bet 17% atzina, ka visa intervija notika
sveSvaloda, un vél 19% atbildéja, ka intervija dalé&ji notika sveSvaloda, lai parbauditu
sveSvalodas prasmes (vairakums noradija, ka darba intervija izmantota sveSvaloda bija

anglu, bet dala gadijumu ta bija arT krievu) (skatit 23., 24.grafikus).
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Ja kads darbavieta saskartos ar sliktaku attieksmi tapéc, ka vin/-a sazinai ar kolégiem
vai vadibu nelieto svesSvalodu (skatit 25.grafiku), respondenti visbiezak (53%) ieteiktu
vérsties Valsts darba inspekcija. 35% ieteiktu vérsties pie uznémuma/ organizacijas/
iestades vadibas, 29% - Valsts valodas centra, 20% - arodbiedriba, 15% - Latvijas

Republikas Tiesibsarga biroja.

Raksturojot savu pieredzi, aptuveni 4/5 aptaujato atbildéja, ka pédéjo 3 gadu laika viniem
nav bijis problemu vai gratibu saistiba ar svesvalodu lietoSanu darbavieta (79%). To,
ka bijusas lielas problémas vai gratibas, noradija 2%, bet 16% atzina, ka ir bijusas nelielas

problémas vai gratibas (skatit 28.grafiku).

Raksturojot, kadam mérkim lietot krievu valodu darbavieta viniem Skiet nepienemami,
visbiezak respondenti uzskata, ka to ir nepienemami darit sazina ar vadibu darba
vajadzibam (60%) un sazina ar kolégiem darba vajadzibam (57%), bet par anglu valodu
tas visbieZak tika noradits saistiba ar sazinu ar kolégiem darba vajadzibam (30%) un

sazinu ar vadibu darba vajadzibam (29%) (skatit 31. un 33.grafikus).

Apkopojot atbildes, vérojams, ka gandriz puse (46%) aptaujato latvieSu darbspéjas
vecuma atbildéja, ka viniem darbavieta nav jalieto krievu valoda, bet 27% noradija, ka
viniem nav iebildumu to lietot. Raksturojot situacijas, kad vini pédéjo 3 gadu laika ir bijusi
spiesti izmantot krievu valodu, visbiezak (16%) aptaujatie atzina, ka $adu spiedienu ir
izjutuSi no klientiem/ citam personam. Salidzinosi retak to spiedusi darit kolégi (5%), tieSie
vaditaji (3%) vai uznémuma/ iestades vaditaji (2%) (skatit 35.grafiku). Tada spiediena dél
respondenti sava darbavieta ir saskaruSies ar nepatikamu, naidigu darba atmosféru
(22%), sanémusi mazakus bonusus (piem., prémijas) (8%), ir bijis sliktaks ikgadé&jais
novértéjums (6%) u.c. (skatit 37.grafiku)

Absolitais vairakums (91%) nav apsvéris iespéju atstat Latviju, tapéc ka krievu valodas

neparzinasanas dél nespéj atrast darbu Latvija. To, ka ST iemesla dé| ir apsvérusi

iespéju pamest valsti atzina 6% aptaujato (skatit 38.grafiku).
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1. Svesvalodu zinasanu vertéjums

2024 .gada julija veiktaja aptauja latvieSiem darbspéjas vecuma lidza novertét savas
svesvalodu zinasanas.

Aptaujas dati liecina (skatit 2.grafiku), ka 81% respondentu uzskata, ka vini vismaz
sarunvalodas liment zina krievu valodu, bet 77% - anglu valodu. To, ka zina vacu valodu,

noradija 18%, bet citas valodas minétas retak.

2.grafiks
H10. "Kuras no $Tm valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas [Tmen1?"

% Krievu valoda 81.2
Anglu valoda 77.2

Vacu valoda 18.0

Kada no Ziemelvalstu valodam (zviedru,

i L o 42
norvegu, danu, islandieSu, somu)

Fran¢u valoda 2.2
Cita valoda™ 4.6
Nevienu no 5Tm 1.0

Grofi pateikt | 0.0

0 15 30 45 0] 75 % 90
Baze: visi respondenti, n=505

*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kop€&ja atbilzu summa parsniedz 100%.
**Kategorija "Cita valoda" ietilpst: "lietuvieSu" (minéts 8 reizes); "polu" (minéts 5 reizes); "italu” (minéts 3 reizes); "latgalieSu" (minéts 3
reizes); "spanu" (minéts 2 reizes); "horvatu" (minéts 1 reizi); "igaunu" (minéts 1 reizi); "kKinieSu" (minéts 1 reizi); "portugalu” (minéts 1 reizi).

Detalizétak analizéjot dazadu socialdemografisko grupu atbildes (skatit 3.grafiku), var
konstatét atSkiribas atkariba no respondentu vecuma un dzivesvietas: krievu valodu labak
zina gados vecakie respondenti (ja no aptaujatajiem latvieSiem vecuma no 18 lidz 24
gadiem vismaz sarunvalodas Iiment to zina 48%, tad grupa no 55 lidz 64 gadiem — 99%).
Savukart anglu valodu vismaz sarunvalodas limenT zina 96% aptaujato vecuma no 18 lidz
24 gadiem, bet tikai 45% vecumgrupa no 55 [idz 64 gadiem. Vérojams arf, ka Latgalé
aptaujatie biezak atbildéjusi, ka zina krievu valodu (98%, citos regionos 74% Iidz 86%), bet
Rigas regiona — anglu valodu (87% (Rigas pilséta — 89%), paréjos regionos 61% (Latgales

regiona) ldz 75% (Vidzemes regiona)).
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3.grafiks
H10. "Kuras no §Tm valodam Jis parvaldat vismaz sarunvalodas [Tmeni?"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums

m Krievu valoda

®Anglu valoda
Vacu valoda

0 Kada no Ziemelvalstu valodam (zviedru, norvégu, danu, islandiedu, somu)

= Frantu valoda
Cita valoda
MNevienu no 5Tm

Grati pateikt

visi responenti 81

viriesi

sievietes

18-24gv. 6 53
25-34gv. 6 64
35-44gv. 23 53
45-549v. 6 30
55-64 gv. 7 21

publiskaja sektora nodarbinatie
privataja sektora nodarbinatie

nestradajosie

Rigas regions 20 4 I
Vidzemes regions 13 6 i
Kurzemes regions 22 30

Zemgales regions

Latgales regions

Riga 70
cita pilséta 85

lauki 88

-
©
)]
e =N

Bazes: skattt respondentu socialdemografisko profilu 4.1pp.

*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kopéja atbilzu summa parsniedz 100%.
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2. Apmierinatiba ar svesvalodu lietoSanas praksi darbavieta

Aptaujas ietvaros respondentiem tika lugts novértét sveSvalodu lietoSanas praksi
darbavieta: kadas sveSvalodas jaizmanto un kadas situacijas tas ir jalieto, ka ari tos, kam
ir nacies sazinaties sveSvaloda, ltdza precizét, vai pirms pienemsanas darba vini tika

informéti, ka darbavieta viniem bus jakomunicé kada no svesvalodam.

Aptaujas dati liecina (skatit 4.grafiku), ka 79% latvieSu, kuri pédéjo 3 gadu laika ir
stradajusi algotu darbu, ir apmierinati (atbildes “pilntba apmierinats/-a” un “drizak
apmierinats/-a”) ar sveSvalodu lietoSanas praksi sava darbavieta. Savukart 16% ar to nav
apmierinati.

4 grafiks

G1. "Doma3jot par pédéjiem 3 gadiem sava pasreiz€ja (vai pédéeja) darba vieta, cik apmierinats JUs esat ar

svesvalodu lietoSanas praksi (t.i., vai tas ir jalieto un ja ja, cik biezi un kadas situacijas) (pieméram, sazina ar
kolégiem, vadibu, klientiem, partneriem, u.tml.)?"

Drizak apmierinats/-a

40.9%
Drizak neapmierinats/-a o
Apmierinati: 13.0% Neapmierinati:
79% '< 16%
\ PilnTba neapmierinats/-a
2.9%
Grati pateikt

4.7%

Piintba apmierinats/-a
o 38.5%

Baze: respondenti, kuri pgd&jo 3 gadu laika ir stradajusi algotu darbu, n=486
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Attieksme pret sveSvalodu prasibam darba
Darba néméju aptauja

2024
Raksturojot atbildes detalizétak (skatit 5.grafiku), var secinat, ka biezak neka caurméra ar

sveSvalodu lietoSanas praksi darbavieta bija apmierinati aptaujatie vecuma no 18 lidz 34
gadiem, Kurzemes un Latgales regionos dzivojosie. Savukart Vidzemes un Zemgales
regionos dzivojoSie ar to biezak neka caurméra nebija apmierinati.

5.grafiks

G1. "Domajot par pédéjiem 3 gadiem sava pasreizéja (vai pedéja) darba vieta, cik apmierinats JUs esat ar
sve$valodu lietoSanas praksi (t.i., vai tas ir jalieto un ja ja, cik biezZi un kadas situacijas) (pieméram, sazina ar
kolégiem, vadibu, klientiem, partneriem, u.tml.)?"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums
% ® Pilnba apmierinats/-a
Drizak apmierinats/-a
Drizak neapmiernnats/-a
® Pilntba neapmiennats/-a
Griti pateikt
visi responenti (n=486) 41 13 a 5
viriedi (n=235)
sievistes (n=251) 36 2 14 [ 6

18 - 24 gv. (n=68)

25-34 gv. (n=96)
35-44 gv. (n=116)
45 -54 gv_ (n=104)
55-64 gv._(n=102)

publiskaja sektora nodarbinatie (n=181)
privataja sektora nodarbinatie (n=234)

nestradajosie (n=64)

Rigas regions (n=208)

41 12 B

Vidzemes regions (n=98)
Kurzemes regions (n=74)

41 | 1=

Zemgales regions (n=63)

&
-
S
~

Latgales regions (n=43)

Riga (n=143)
cita pilséta (n=210)

lauki (n=133)

©
=1
(-]

Valodu zinasanas*
krievu valoda (n=401)
anglu valoda (n=373)

vacu valoda (n=89)

-
N
[~
N

citas valodas (n=50)

Bazes: respondenti, kuri pedejo 3 gadu laika ir stradajusi algotu darbu

*Atbildes uz jautdjumu "Kuras no $im valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas limen1?"



- Attieksme pret svesvalodu prasibam darba —
Darba néméju aptauja
2024
Aptaujas dati liecina (skatit 6.grafiku), ka 69% respondentu pédéjo 3 gadu laika sava
darbavieta ir nacies lietot anglu valodu, bet 66% to noradija par krievu valodu. 8%

atbildéja, ka darbavieta bija jaizmanto vacu valoda, bet citas valodas tika izmantotas retak.

Japiebilst, ka tikai 12% noradija, ka darbavieta ir nacies lietot tikai latvieSu valodu.

6.grafiks
H1. "Ja pédéjo 3 gadu laika sava darbavietd Jums bez latvieSu valodas ir nacies lietot vél kadu valodu, lGdzu,
noradiet, kadu/-as!"

% Anglu valoda 68.5
Krievu valoda | 66.0
Vacu valoda | 7.6
Kada no Ziemelvalstu valodam | 1.9

Fran¢u valoda 0.8

Cita valoda™ 27

Darbavieta ir nacies lietot tikai latvieSu valodu 12.3

Grifi pateikt | 0.2

0 15 30 45 60 % 75

Baze: respondenti, kuri pédéjo 3 gadu laika ir stradajusi algotu darbu, n=486

*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kopé&ja atbilzu summa parsniedz 100%.
**Kategorija "Cita valoda" ietilpst: "lietuvieSu" (minéts 6 reizes); "polu” (minéts 4 reizes); "Cehu" (minéts 1 reizes); "igaunu" (minéts 1 reizes);

"latgalieSu" (minéts 1 reizes); "spanu. Krievu nekad - bezjédzigi izdomat So valodu nepiecieSamibu" (minéts 1 reizi); "ukrainu" (minéts 1 reizi);
"zviedru" (minéts 1 reizi).

To, ka ir nacies lietot anglu valodu, biezak neka caurméra noradija viriesi, respondenti
vecuma no 18 I1dz 44 gadiem, privataja sektora nodarbinatie, Rigas regiona un Riga

dzivojoSie. Krievu valodu biezak neka caurméra nacies izmantot aptaujatajiem, kuriem ir

45 gadi un vairak, privataja sektora nodarbinatajiem, Kurzemes un Latgales regionos

dzivojosajiem. Savukart to, ka darbavieta ir sanacis lietot tikai latvieSu valodu biezak neka

caurmeéra noradija jaunieSi vecuma no 18 lidz 24 gadiem un aptaujatie no 55 lidz 64
gadiem, paslaik nestradajosie, ka art Vidzemes un Zemgales regionos dzivojosie (skatit
7.grafiku).
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7.grafiks

2024

Attieksme pret sveSvalodu prasibam darba
Darba néméju aptauja

H1. "Ja pédéjo 3 gadu laika sava darbavietd Jums bez latvieSu valodas ir nacies lietot vél kadu valodu, ltdzu,

noradiet, kadu/-as!"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums

%

visi responenti (n=486)

viriedi (n=235)

sievietes (n=251)

18-24 gv. (n=68)
25-34 gv. (n=96)
35-44 gv. (n=116)
45-54 gv. (n=104)
55-64 gv. (n=102)

publiskaja sektora nodarbinatie (n=181)
privataja sektora nodarbinatie (n=234)

nestradajosie (n=64)

Rigas regions (n=208)
Vidzemes regions (n=98)
Kurzemes regions (n=74)
Zemgales regions (n=63)

Latgales regions (n=43)

R1ga (n=143)
cita pilséta (n=210)
lauki (n=133)
Valodu zinaSanas**
krievu valoda (n=401)
anglu valoda (n=373)
vacu valoda (n=89)
citas valodas (n=50)

= Anglu valoda

Krievu valoda

Vacu valoda

Kada no Ziemelvalstu valodam
m Francu valoda

R T -

—

N O O oW

L]

-]

W R N

Cita valoda
Darbavieta ir nacies lietot tikai latvie3u valodu
Grati pateikt
69 66 8
68
64 6
57
52 5
65 12
78 5
K5
65 6
69
56
62 8
66
73 11
59
86 2
76 61 6
66 69
64 68
67 72
81 62
81 62 30
76 54 10

Bazes: respondenti, kuri pedéjo 3 gadu laikéa ir stradajusi algotu darbu

*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kopéja atbilzu summa parsniedz 100%.

**Atbildes uz jautajumu "Kuras no $§im valodam Jis parvaldat vismaz sarunvalodas I[iment?"
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- Attieksme pret svesvalodu prasibam darba —

Darba néméju aptauja

2024

Raksturojot situacijas, kad darbavieta pédéejo 3 gadu laika ir nacies lietot krievu valodu
(skatit 8.grafiku), vairak neka puse (57%) atbild&ja, ka tas bija vajadzigs sazinai ar
klientiem Latvija (apkalpoSanai). Ne mazak ka 1/4 minéja arT tadas situacijas ka sazina ar
kolégiem Latvija darba vajadzibam (29%), sazina ar arvalstu klientiem (apkalpo$ana)
(28%), neformala sazina ar kolégiem vai vadibu (27%) un sazina ar sadarbibas partneriem
(27%). Vel 23% mingja, ka tas bijis nepiecieSams citu darba uzdevumu pildisanai, 20% -

sazinai ar kolégiem arvalstis darba vajadzibam, 7% - sazinai ar vadibu darba vajadzibam.

8.grafiks
H2.1. "Ludzu, raksturojiet, kadas situacijas darbavieta pedejo 3 gadu laika Jums ir nacies lietot krievu valodu!"

Sazinai ar klientiem Latvija (apkalpo3anai) 56.7

Sazinai ar koleégiem Latvia darba vajadzibam 28.7 %
Sazinai ar arvalstu klientiem (apkalpo3anai) | 28.0
Neformalai sazinai ar kolégiem vaivadibu 271
Sazinai ar sadarbibas partneriem 26.5
Citu darba uzdevumu pildisanai 22.7
Sazinai ar kolégiem arvalstts darba vajadzibam 19.6
Sazinai ar vadibu darba vajadzibam 6.5
Cita situacija 5.9

Griti pateikt 0.3

0 15 30 45 % 60

Baze: respondenti, kuriem pédéjo 3 gadu laika sava darba vieta ir nacies lietot krievu valodu, n=321

Savukart anglu valodu visbiezak nacies lietot (skatit 9.grafiku) sazinai ar kolégiem arvalstis
darba vajadzibam (51%) un sazinai ar sadarbibas partneriem (47%). Anglu valodu sazinai
ar arvalstu klientiem (apkalpo$anai) nacies lietot 41% respondentu, citu darba uzdevumu
pildiSanai — 29%, sazinai ar klientiem Latvija (apkalpoSanai) — 28%, sazinai ar kolégiem
Latvija darba vajadzibam — 22%. SalidzinoSi retak tika minétas tadas situacijas ka
neformala sazina ar kolégiem vai vadibu (17%) un sazina ar vadibu darba vajadzibam
(15%).
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Attieksme pret sveSvalodu prasibam darba
Darba néméju aptauja

2024
9.grafiks

H2.2. "Lidzu, raksturojiet, kadas situacijas darbavieta pédéjo 3 gadu laikd Jums ir nacies lietot anglu valodu!"

Sazinai ar kolégiem arvalsfls darba vajadzibam
Sazinai ar sadarbibas partneriem

Sazinai ar arvalstu klientiem (apkalpoSanai)
Citu darba uzdevumu pildi3anai

Sazinai ar klientiem Latvia (apkalpo3anai)
Sazinai ar kolégiem Lalvija darba vajadzibam
Neformalai sazinai ar kolegiem vai vadibu
Sazinai arvadibu darba vajadzibam

Cita situacija

Griti pateikt

50.8
| 46.5 %
_ 1.4

_ 29.1

| 27.9

_ 222

_ 171

| 15.0

_ 5.4

| 0.3

0 1'5 3'0 4|5 % GIO

Béze: respondenti, kuriem p&déjo 3 gadu laika sava darba vieta ir nacies lietot anglu valodu, n=333

Vairak neka puse (55%) respondentu, kuri sazina ar kolégiem ir lietojusi svesvalodu

(n=244), atzina, ka pirms pienem3anas darba vinus informéja, ka ar kolégiem bus

jakomunicé art kada no sveSvalodam. Pretéjo nostaju pauda 29%, un vél 17% atturéjas

atbildét (“grati pateikt” vai “neatceras” (skatit 10.grafiku)).

10.grafiks

H3. "Vai pirms pienems$anas darba Jis informéja, ka ar kolégiem bis jakomunicé (arT) kada no svesvalodam?"

Ja
54.5%

Baze: respondenti, kuri sazina ar kolégiem ir lietojusi svesvalodu,

Ne
28.7%
Griti pateikt/ neatceros
16.8%
n=244
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Attieksme pret sveSvalodu prasibam darba
Darba néméju aptauja
2024
59% respondentu, kuri sveSvalodu ir lietojusi nevis sazinai ar kolégiem, bet citiem mérkiem
(n=381), noradija, ka pirms pienemsanas darba vinus informéja, ka darba pienakumu
izpildei bUs nepiecieSama ari sveSvalodu izmantosana. Tiesa, 25% atzina, ka vinus par to
neinforméja, bet 17% bija “grati pateikt” vai art vini atzina, ka neatceras, vai ir tikusi par to
informéti.

11.grafiks

H4. 'Vai pirms pienem8anas darba Jas informéja, ka darba pienakumu izpildei (pieméram sazina ar vadibu,
klientiem u.tml.) Jums bis nepiecieSama (arT) sveSvalodu izmanto$ana?"

Ne
24.9%

Grati pateikt/ neatceros
16.5%

Ja
58.5%

Baze: respondenti, kuri arpus sazinas ar darba kolgégiem ir lietojudi svedvalodu, n=381

18



Attieksme pret sve$valodu prasibam darba
Darba néméju aptauja

2024
3. Darba meklésanas pieredze

Aptaujas ietvaros respondentiem lidza raksturot savu darba mekléSanas pieredzi (t.sk. vai
darba sludingjumos ir pamanitas prasibas zinat svesSvalodas, un ja ja — vai tas ir ticis
pamatots). Respondentus arT IGdza izvértét, vai sveSvalodas nezinaSana ir bijusi Skérslis

darba attiecibu uzsaksanai (pieméram, nepieteicas vai netika pienemti).

Novertejot attieksmi pret prasibam darba sludinajumos, vérojams, ka gataviba ignorét
dazadas prasibas atSkiras. Pieméram, 73% aptaujato atzist, ka atsauktos (atbildes
“noteikti ja” un “drizak ja”) uz darba sludinadjumu, pat ja uzskata, ka viniem nepiemit
prasitas saskarsmes un komunikacijas prasmes. Aptuveni 2/3 respondentu (66%)
noradija, ka pieteiktos darba arT neatbilstoSas profesionalas pieredzes gadijuma, bet
gandriz puse (46%) to daritu, neskatoties uz to, ka viniem trakst prasito datorprasmju.
Jaatzimé, ka ignorét prasibu péc noteiktam svesvalodu zinaSanam respondenti batu
gatavi retak (37%) (skatit 12.grafiku).

12.grafiks

K10. "Visparigi runajot, vai JUs atsauktos uz darba sludinajumu, kura ir minétas noteiktas prasibas, ja uzskat
ka JUs tam neatbilstat?"

% mMNoteiktija = Drizak ja ©Drizak né mMNoteikting = Grati pateikt
o

Labas saskarsmes un korgiLtlSja:ﬁjngS prasmes (t.sk. noteiktas 493 _ 17.0 - 4.4
Profesionala pieredze (t.s\l:éitfésa:g?ms) konkréto pienakumu 46.3 _ 20.4 4.8
Kadas Tpasas datorprsrsmrg:aasr;gﬁrggsmégglizi;(tu funkciju veikSana, 36.0 _ 31.9 4.4
Svesvalodas prasmes prasitaja lTmenT 7.9 289 35.8 228 4.6

Baze: visi respondenti, n=505
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Darba néméju aptauja
2024
Analizéjot dazadu socialdemografisko grupu atbildes, vérojams, ka dazadu grupu
attieksme pret noteiktam prasibam atSkiras. Piemé&ram, sievietes, jaunieSi vecuma no 18
l1dz 24 gadiem un respondenti no 35 Iidz 44 gadiem, ka arT publiskaja sektora nodarbinatie
biezak neka caurméra noradija, ka atsauktos uz darba sludinajumu, trikstot prasitajam

saskarsmes un komunikacijas prasmém (skatit 13.grafiku).

13.grafiks
K10.3. "Visparigi runajot, vai JUs atsauktos uz darba sludinajumu, kura ir minétas noteiktas prasibas, ja uzsk
ka JUs tam neatbilstat: Labas saskarsmes un komunikacijas prasmes (t.sk. noteiktas situacijas)"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums

[ u Noteikti ja Drizék ja Drizak né = Noteikti né Grati pateikt
visi responenti “ 49 | 17 n 4
viriesi I 45 | 20 4
sievietes [ 23 53 | 14 5
18-249v. [ 52 | 1 B 1
25000y u | = m e
35-44gv. [ 21 55 | & 7 4
45-54gv. [ 16 53 e 10 8
publiskaja sektora nodarbinatie [ 23 54 | = @ 5
privataja sektora nodarbinatie I 46 | 20 6 | 4
nestradajosie 48 | w7 4
RTgas regions 50 | 17 B 2
Vidzemes regions 44 | 19 m 6
Kurzemes regions 61 | 12 n 7
Zemgales regions “ 45 | 17 n 9
Latgales regions 46 | 23 E 2
Riga [ 23 | 53 | w1 2
cita pilséta [ 23 46 | 1o R 6
lauki I 51 | 1a 4
Valodu zinasanas* |
krievu valoda “ 50 | 17 n 4
anglu valoda “ 50 | 18 n 4
vacu valoda “ 62 | 13 B 3
citas valodas “ 45 | 24 n 4

Bazes: skatlt respondentu socialdemografisko profilu 4.1pp.

*Atbildes uz jautajumu "Kuras no §Tm valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas limeni?"



Attieksme pret sve$valodu prasibam darba
Darba néméju aptauja

2024
Noteiktas profesionalas pieredzes prasibas biezak neka caurméra batu gatavi ignorét

aptaujatie vecuma no 25 Iidz 34 gadiem, Latgales regiona dzivojoSie (skatit 14.grafiku).

14.grafiks
K10.4. "Visparigi runajot, vai JUs atsauktos uz darba sludinajumu, kura ir minétas noteiktas prasibas, ja uzsk
ka Jus tam neatbilstat: Profesionala pieredze (t.sk. tas ilgums) konkréto pienakumu veikSanai"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums
u Noteikti ja = Drizak ja = Drizak né = Noteikti né Griti pateikt

visi responenti 20 9 5

VIrigsi

sievietes

18-24qgv.
25-34 guv.
35-44gv.
45-54 gv.
55-64gv.

publiskaja sektora nodarbinatie
privataja sektorad nodarbinatie

nestradajosie

RTgas regions
Vidzemes regions
Kurzemes regions
Zemgales regions

Latgales regions

R1ga
cita pilséta
lauki
Valodu zinasanas*
krievu valoda
anglu valoda
vacu valoda

citas valodas 28

Bazes: skatlt respondentu socialdemografisko profilu 4.1pp.

*Atbildes uz jautajumu "Kuras no §m valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas limeni?"
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Attieksme pret sve$valodu prasibam darba
Darba néméju aptauja
2024

Savukart prasibu péc noteiktam datorprasmém biezak neka caurméra bitu gatavi ignorét

viriesi, respondenti vecuma no 18 Iidz 34 gadiem, privataja sektora nodarbinatie, Rigas

regiona un Rigas pilséta dzivojosie (retak to atzina sievietes, aptaujatie vecuma no 45 Iidz

64 gadiem, publiskaja sektora nodarbinatie un lauku apvidos dzivojoSie) (skatit 15.grafiku).

15.grafiks

K10.1. "Visparigi runajot, vai Jus atsauktos uz darba sludinajumu, kura ir minétas noteiktas prasibas, ja uzsk
ka JUs tam neatbilstat: Kadas 1paSas datorprasmes (pieméram, noteiktu funkciju veikSana, programmu

parzinasana)"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijjums

% m Noteikti ja Drizak ja Drizak ng m Noteikti ng Grati pateikt
visi responenti m 36 32 4
viriesi 13 38 29 5
sievietes [ 6 | 34 35 4
18-24qgv.
25-34 guv.
35-44gv.
45-54gv.
55-64gv.

publiskaja sektora nodarbinatie
privataja sektorad nodarbinatie

nestradajosie

RTgas regions
Vidzemes regions
Kurzemes regions
Zemgales regions

Latgales regions

Riga
cita pilséta
lauki
Valodu zinasanas*
krievu valoda
anglu valoda
vacu valoda
citas valodas

Bazes: skatlt respondentu socialdemografisko profilu 4.1pp.

*Atbildes uz jautdjumu "Kuras no §im valodam Jis parvaldat vismaz sarunvalodas [iment?"
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Attieksme pret sve$valodu prasibam darba
Darba néméju aptauja

2024

Savas nepietiekamas svesvalodu zinasanas par Skérsli retak neka caurméra atzina

respondenti vecuma grupa no 18 I1dz 24 gadiem un no 35 lidz 44 gadiem, Kurzemes

regiona un citas pilséta (ne Riga) dzivojosie, bet tas biezak neka caurméra atturétu

aptaujatos vecuma no 25 lidz 34 gadiem un no 55 lidz 64 gadiem, paslaik nestradajosos

un Riga dzivojoSos (skattt 16.grafiku).

16.grafiks

K10.2. "Visparigi runajot, vai JUs atsauktos uz darba sludinajumu, kura ir minétas noteiktas prasibas, ja uzsk
ka Jds tam neatbilstat: SveSvalodas prasmes prasitaja Tment”

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums

%

visi responenti

vITiesi

sievietes

18-24qgv.
25-34 guv.
35-44gv.
45-54 gv.
55-64gv.

publiskaja sektora nodarbinatie
privataja sektorad nodarbinatie

nestradajosie

RTgas regions
Vidzemes regions
Kurzemes regions
Zemgales regions

Latgales regions

Riga
cita pilséta
lauki
Valodu zinasanas*
krievu valoda
anglu valoda
vacu valoda

citas valodas

= Noteikti ja

Bazes: skatlt respondentu socialdemografisko profilu 4.1pp.

Drizak ja Drizak né m Noteikti ng Grati pateikt

36

37

31
32

32

&

*Atbildes uz jautajumu "Kuras no §Tm valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas limeni?"
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Darba néméju aptauja
2024
Respondentiem, kuri pédéjo 3 gadu laika ir meklgjusi darbu (tai skaita pétijusi darba
sludinajumus (n=183)), ludza atceréties, vai darba sludinajumos vini ir pamanijusi prasibu
zinat kadas svesSvalodas. Jaatzimé, ka visbiezak ir pamanita prasiba zinat anglu valodu
(88%). Prasibu zinat krievu valodu darba sludinajumos ir pamanijusi 68%, kadu no

Ziemelvalstu valodam — 27%, vacu valodu — 23%, francu valodu — 8% (skatit 17.grafiku).

17.grafiks
K1. "Vai pédéjo 3 gadu laika, mekléjot darbu vai lasot darba sludinajumus, Jis esat pamanijis/ -usi darba
sludinajumus, kuros bija prasiba zinat kadu no §im valodam?"

i Anglu 88.0

Krievu 67.8
Kada no Ziemelvalstu valodam 26.8
Vacu 23.0
Cita sveSvaloda 11.5

Franéu 8.2

N&, prasibu zinat svedvalodu 55
neesmu pamanijis/-usi -

Griati pateikt 4.4

0 20 40 60 80 % 100

Baze: respondenti, kun p&dégjo 3 gadu laika ir meklgusi darbu, tai skaitd pétfjusi darba sludinaumus, n=183

*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kopé&ja atbilzu summa parsniedz 100%.

Raksturojot savu pedéjo 3 gadu pieredzi, respondenti visbieZzak darba sludinajumus ar
prasibu zinat kadu svesvalodu bija pamanijusi www.ss.lv, CVonline u.tml. specializétas
darba mekléSanas vietnés (87%). Socialajos tiklos (Facebook, Instagram u.c.) to pamanija
55%. Retak respondenti $adus sludinajumus bija pamanijusi Nodarbinatibas valsts
agentara (NVA) (22%), pazinojumos par vakancém (izlikti pazinojumi, izplatitas lapinas par

darbinieku mekléSanu u.t.t.) (16%) un drukataja presé (4%) (skatit 18.grafiku).

24



Attieksme pret sve$valodu prasibam darba
Darba néméju aptauja

2024
18.grafiks
K2. "Kur JUs pédéjo 3 gadu laika esat pamanijis/-usi darba sludinajumus, kuros bija prasibas zinat sveSvalodas?"

www ss Iv, CVonline utml. specializétas
darba meklgéSanas vietnes

Socialie tikli (Facebook, Instagram u.c)

Nodarbinatibas valsts agentira (NVA)

Pazinojumos par vakanceém (izlikti
pazinojumi, izplatitas lapinas par
darbinieku mekl&sanu u.tt)

Drukataja presé

Citur

Grati pateikt

4.2

1.2

1.8

%
87.3

55.2

224

0 20 40 60 80 % 100

Béaze: respondenti, kuri pedéjo 3 gadu laika ir meklgjusi darbu, tai skaitéd pétjusi darba sludinajumus, un pamantjusi sludinajumus,
kuros bija prasiba zinat kadu sveSvalodu, n=165

*Ta ka katrs respondents varéja noradtt vairadk neka vienu atbildi, kopéja atbilzu summa parsniedz 100%.
**Kategorija "Citur" ietilpst: "internetd" (minéts 1 reizi); "LinkedIn" (minéts 1 reizi).

Respondentiem, kuri pédéjo 3 gadu laika, mekléjot darbu un pétot darba sludinajumus,
bija pamanijusi sludindjumus ar prasibu zinat kadu sveSvalodu (n=165), Iidza raksturot,
vai 81 prasiba darba sludinajuma tika pamatota. Aptuveni 1/4 aptaujato atzina, ka prasibas
pamatojuma sludinajuma nav bijis (24%). Biezak minétie iemesli nepiecieSamibai zinat
sveSvalodu bija sazina ar arvalstu klientiem (to apkalposana) (38%), sazina ar kolégiem
arvalstis (37%), sazina ar sadarbibas partneriem (33%), ka ari sazina ar klientiem Latvija

(to apkalpoSana) — 28%. Citi iemesli tika minéti retak (skatit 19.grafiku).
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19.grafiks

K3. "Ja darba sludindjuma bija prasiba zinat sveSvalodas, ka ta bija pamatota?”
% Sazinai ar arvalstu klientiem (apkalpoSanai) 38.2
Sazinai ar kolegiem arvalstrs 37.0
Sazinai ar sadarbibas partneriem

Sazinai ar klientiem Latvija (apkalpo3anai)
Citu darba uzdevumu pildidanai

Sazinai ar kolegiem Latvia

Sazinai ar vadibu

Neformalai sazinai ar kolegiem vai vadibu

Cits pamatojums

Prasiba zinat svedvalodas sludindjuma nebija pamatota
(t.sk. to nevaréja saprast no darba pienakumu apraksta)

Groti pateikt

0 15 30 9% 45

Baze: respondenti, kuri p&dégjo 3 gadu laika ir meklgju3i darbu, tai skaita pé&tijusi darba sludingjumus, un pamanTjudi sludingjumus,
kuros bija prasiba zinat kadu sve3valodu, n=165

*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kopé&ja atbilzu summa parsniedz 100%.

Ldgti raksturot, cik lielas gratibas viniem ir radijusas prasibas zinat kadu svesvalodu,
nedaudz vairak ka 1/3 aptaujato to atzina par galveno iemeslu, kapéc vini nepieteicas
kadam darbam (35%). To, ka tas bija viens no iemesliem, kaut arT ne galvenais, noradija
27%. Savukart 35% atbildé€ja, ka prasiba zinat svedvalodu nav bijis iemesls, lai

nepieteiktos darbam (skatit 20.grafiku).

20.grafiks
K4. "Vai prasiba zinat kadu svesvalodu ir bijis iemesls, kapéc Jis kadreiz neesat pieteicies darbam?"

Tas bija viens no
iemesliem, bet tas nebija

gg?;l;:s Né&, prasiba zinat kadu

sveSvalodu nav bijis
iemesls, lai nepieteiktos
sim darbam (f.i., es Sim
darbam pieteicos val art
nepieteicos kada cita
iemesla dél)
35.2%

Ja, ta bija galvenais Griti pateikt
iemesls 3.0%
34.5%

Baze: respondenti, kuri pgdéjo 3 gadu laika ir meklgjudi darbu, tai skaita pétijusi darba sludinajumus, un pamanijusi sludinaumus,
kuros bija prasiba zinat kadu sveSvalodu, n=165
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Jaatzimeé gan, ka respondenti, kuri p€déjo 3 gadu laika bija pieteikuSies darbam, saméra
reti noradija, ka sveSvalodas nezinaSana vai nevéléSanas to lietot bija iemesls
atteikumam: to, ka tas bija galvenais iemesls, kdpéc vinus nepienéma darba, noradija
10%, bet par vienu no iemesliem (kaut art ne galveno) to uzskata 1%. levérojami biezak
(41%) respondenti uzskata, ka noraidijums nav saistits ar prasibu zinat kadu sveSvalodu
(Japiebilst, ja 23% aptaujato atbild&ja, ka vinus pienéma Saja darba) (skatit 21.grafiku).
21.grafiks

K5. "Gadijuma3, ja Jas netikat pienemts/-a darba (pienéma citu), vai tas bija saistits ar prasibu zinat kadu
svesvalodu (t.i., Jums ir nepietiekamas zinaSanas vai JUs nevélaties to lietot)?"

Nepietiekamas svesvalodas zinaSanas/ %
nevélésanas to lietot bija galvenais iemesls, kapéc 9.8
mani nepienéma

Tas bija viens no iemesliem, bet tas nebija

galvenais 13

N&, noraidijums nav saisfits ar prasibu zinat kadu 405
svedvalodu -

Es esmu pienemts/-a Saja darba 229
Svesdvalodu zinaSanas netika prasitas 7.2

Graoti pateikt 18.3

0 10 20 30 40 % 50
Baze: respondenti, kuri pédgjo 3 gadu laika ir pieteikudies darbam, n=153

Kaut arT analizéta grupa ir neliela, raksturojot, kuras svesvalodas nezinasana bija iemesls

atteikumam, visbiezak respondenti minéja krievu valodas prasmiju trikums (n=11). To, ka

dabudt darbu liedza anglu valodas nezinasana, noradija 5 respondenti (skatit 22.grafiku).

22 grafiks

K15. "Kadu sveSvalodu prasmiju trilkums p&déjo tris gadu laika ir bijis par pamatu darba Ming&anas

atteikumam?” bieFums

{skails)

Krievu valoda 11
Anglu valoda 5
Franfu valoda 1
Vacu valoda 1
Kada no Ziemelvalstu valodam 0
Cita 0
Griti pateikt 1

Baze: respondenti, kuri pEd&io 3 gadu laika ir pieteikusies darbam un ir pamanijusi darba sludindjumus, kuros biia prasiba zinat kadu no
svedvalodam, un netika pienemti darba nepietiekamu svesvalodu zZindsanu dél, n=17

*T& ki katrs respondents vargja noradit vairdk neka vienu atbildi, kop&ja atbilzu summa parsniedz 100%.
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4. Darba interviju pieredze

Aptaujas ietvaros respondentiem tika Itgts raksturot saskarsmi ar sveSvalodam darba

intervijas: vai tas notika svesvaloda un, ja ja, tad kada.

Aptaujas dati liecina (skatit 23.grafiku), ka respondenti, kuri p€déjo 3 gadu laika bija
pieteikusies darbam (n=153), visbiezak noradija, ka darba intervija nenotika svesvaloda
(68%). 17% atzina, ka visa intervija notika sveSvaloda, un vél 19% atbildéja, ka intervija

daléji notika sveSvaloda, lai parbauditu sveSvalodas prasmes.

23.grafiks
K11. "Vai pédéjo tris gadu laika Jums ir bijuSas darba intervijas sveSvaloda?"

%

Ja, visa intervija 17.0

Ja, dalgji, lal parbaudmu 19.0
manas svesdvalodas prasmes -

Né 68.0

Groti pateikt 0.7

0 10 20 30 40 50 60 % 70
Baze: respondenti, kuri pgd&jo 3 gadu laika ir pieteikusies darbam, n=153

*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kop€ja atbilzu summa parsniedz 100%.

41 respondents atzina, ka darba intervija notika anglu valoda, bet 14, ka krievu valoda
(skatit 24.grafiku).

24 grafiks Minésanas

K12. "Kadas sveSvalodas pedgjo 3 gadu laika bija £1s darba intervijas?" t}f;kz;gf
Anglu valoda M
Krievu valoda 14
Franfu valoda 0
Vacu valoda 0
Kada no Ziemelvalstu valodam 0
Cita 1
Gruti pateikt 3

Baze: respondenti, kuri pEd&jo 3 gadu laika ir pieteikugies darbam un kuriem ir bijuSas darba intervijas svesvaloda (visa vai daléja
intervija,lai parbauditu svesvalodas prasmes), n=48

*Ta ka katrs respondants vargja noradit vairak neka vienu atbildi, kop&ja atbil?u summa parsniedz 100%.

28



Attieksme pret sve$valodu prasibam darba
Darba néméju aptauja

2024

5. Attieksme pret svesvalodu lietoSanu darbavieta

Pétijuma ietvaros respondentiem tika ltgts atbildét, kur vini ieteiktu vérsties péc
palidzibas, ja kads darba vieta saskartos ar sliktaku attieksmi sveSvalodu nezindSanas dél.
Aptaujatos ludza raksturot art savu pieredzi (vai bijuSas gratibas saistiba ar sveSvalodas
lietoSanu darbavieta) un novértét, kadas situacijas viniem prasiba lietot sveSvalodu

darbavieta Skiet nepienemama.

Ja kads darbavieta saskartos ar sliktaku attieksmi tapéc, ka vins/-a sazinai ar kolégiem vai
vadibu nelieto sveSvalodu (skatit 25.grafiku), respondenti visbiezak (53%) ieteiktu vérsties
Valsts darba inspekcija. 35% ieteiktu vérsties pie uznémuma/ organizacijas/ iestades
vadibas, 29% - Valsts valodas centra, 20% - arodbiedriba, 15% - Latvijas Republikas
Tiesibsarga biroja. Citas atbildes minétas retak. Japiemin, ka 7% neieteiktu zinot vai

meklét palidzibu.

25.grafiks
K16. "Ja pret kadu darbavieta slikti izturétos tapéc, ka vins/-a sazinai ar kolégiem vai vadibu nelieto svesvalodu, kur
JUs vinam/-ai ieteiktu vérsties péc palidzibas, zinot?"

% Valsts darba inspekeija 53.3
Pie uznémuma/ organizacias/ iestades vadibas 35.4
Valsts valodas centra 29.1
Arodbiedriba 19.8
Latvias Republikas Tiesibsarga biroja 14.9

Pie citiem darba kolégiem 8.1

Socidlajos tiklos (piem., X (bij., Twitter), i

Facebook, Tiktok u.c. 7.7

Masu medijos 7.3
Tiesa 3.8
Citur* 0.8
Neieteiktu zinot vai meklét palidzibu 6.7

Griti pateikt 15.8

Baze: visi respondenti, n=505

*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kop&ja atbilzu summa parsniedz 100%.

**Kategorija "Citur" ietilpst: "meklét citu darba vietu" (minéts 1 reizi); "stdzéties mammai. Stradaju starptautiskd uznémuma un eksportéjam savus
pakalpojumus uz visu civiliz&to pasauli, darba valoda starptautiski ir anglu valoda" (minéts 1 reizi); "satitu uz poda" (minéts 1 reizi); "valodu macibu
centrd" (minéts 1 reizi).
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Latvijas Republikas Tiesibsarga biroja biezak neka caurméra ieteiktu versties paslaik

nestradajosie, ka arT Zemgales regiona dzivojosie (skatit 26.grafiku).

26.grafiks

K16. "Ja pret kadu darbavieta slikti izturétos tapéc, ka vins/-a sazinai ar kolégiem vai vadibu nelieto sve$valodu, kur
JUs vinam/-ai ieteiktu vérsties péc palidzibas, zinot?"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums

Valsts darba inspekcia
Pie uznémuma/ organizacias/ iestades vadibas
Valsts valodas centra
®Arodbiedriba
Latvias Republikas Tiesibsarga biroja
Pie citiem darba kolggiem
Socialajos fiklos (piem., X (bij., Twitter), Facebook, Tiktok u.c.
Masu medijos

Tiesa
= Citur
Neieteiktu zinot vai meklét palidzibu
Grati pateikt
visi responenti |53 35 20 PN 15 8 8 7 417 16
viriesi |53 29 31 5 7 9 11629 13
sievietes | 54 42 28 5 9 6 4 2 04 19
18-24gv. | 67 47 24 P58 15 11 11 8 3 01 15
25-34gv. | 66 40 33 [FE 13 11 147 6ok 8
35-44gv. [IIE3 43 28 6 6 8 9 3 §7 17
45-549v. [146 24 29 PN 14 e 3 5 411 18
55-64 gv. |39 27 g B 6 9 5 8 407 2
publiskaja sektora nodarbinatie | 50 35 27 IFEl 14 7 6 6 208 15
privataja sektora nodarbinatie |52 36 = 14 7 9 7 3 29 17
nestradzjosie | 67 33 PE 20 12 10 11 703 16
Rigas regions | 1188 37 26 PN 13 8 9 9318 186
Vidzemes regions |85 39 % B 5 108 9313 17
Kurzemes regions | a7 42 30 m 17 8 4 3 3 0 12 12
Zemgales regions |67 23 2 PN 1@ 8 115 525 19
Latgales regions | 46 27 25 m 14 7 5 7 90 14 16
Riga |85 37 24 P8 14 o9 8 9 408 15
cita pilsata |64 35 2 PN 14 8 7 5 317 16
lauki |60 35 i Bl i 7 9 427 18
Valodu zind5anas**
krievu valoda |50 34 30 PN 15 8 7 7 317 16
angluvaloda |68 39 22 [N 5 8 9 8 416 14
vacu valoda |56 40 30 [N 5 9 8B 1 7im 12
cites valodas | 61 45 35 PN 16 4 14 12 836 10

Bazes- skatt respondentu socialdemografisko profilu 4 Ipp
*Ta ka katrs respondents var&ja noradtt vairak neka vienu atbildi, kop&ja atbilzu summa parsniedz 100%.

**Atbildes uz jautadjumu "Kuras no §Tm valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas limeni?"
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Lai arT grupa, kas uzskata, ka, saskaroties ar sliktaku attieksmi kadas sveSvalodas

nelietoSanas dél, nav jazino vai jameklé palidziba, nav liela, jaatzimé, ka visbiezak (17
respondentu) aptaujatie to darit neieteiktu tapéc, ka uzskata, ka darbiniekam ir

japielagojas (jalieto svesvaloda), ja vadiba un kolégi to sagaida (skatit 27.grafiku).

27 grafiks MinsEanas
K17, "Kapéc Jas neieteiktu zinot par sliktu attieksmi vai mekl&t palidzibu?" bisFums
(skaiis)

Uzskatu, darbiniekam ir japielidgojas (jalieto svedvaloda), ja vadiba un kol&gi to sagaida 17
Vieglak ir atrast citu darbu I
Meticu, ka tam buotu labveligs iznakums, ka kaut kas mainitos 6
Bitu griti pieradit nelabvéligu attieksmi 4
MNepatik konfliktét 4
Tas prasa laiku un ITdzeklus 3
Bail no iesp&jamam sekadm no valsts iestdZu puses (darba devéjam vai padam darbiniekam) 2
Bail no iesp&jamam sekam no darba devéja\koléqu puses (piemé&ram, bail tikt atlaistam no darba) 2
Mezinu, ko ieteikt 2
Cits iemesls 3
Griti pateikt 1

Baze: respondenti, kuri k3dam, pret kuru darbavieta slikti izturétos 1apec, ka vind/-a sazinai ar kol&giem vai vadibu nelieto svedvalodu,

neieteiktu zinot vai meklét palidzibu, n=34

*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kop&ja atoiliu summa parsniedz 100%.
Raksturojot savu pieredzi, aptuveni 4/5 aptaujato atbildéja, ka pédé&jo 3 gadu laika viniem
nav bijis problému vai gratibu saistiba ar svesdvalodu lietoSanu darbavieta (79%). To, ka
bijusas lielas problémas vai gratibas, noradija 2%, bet 16% atzina, ka ir bijuSas nelielas

problémas vai gritibas (skatit 28.grafiku).

28.grafiks
G2. "Vai Jums pasam/-ai pédéjo 3 gadu laika JUsu darbavieta ir radu$as gratibas vai problémas (t.sk. domstarpibas,
attieksme) saistiba ar sve$valodu (t.i., valodas, kas nav latvie$u) lietoSanu darbavieta?"

Ir bijudas nelielas

Problemu ve_l_i_ gratibu nav problémas vai gratibas
bijis 16.2%
78.8%

Ir bijuas lielas
problémas vai griatibas
1.8%

Griti pateikt
3.2%

Baze: visi respondenti, n=505
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To, ka ir bijuSas problémas vai gritibas (lielas vai nelielas) saistiba ar sveSvalodu

lietoSanu darbavieta, biezak neka caurméra atziméja aptaujatie vecuma no 18 lidz 34
gadiem, Rigas un Latgales regionos, ka arT Riga dzivojosSie. Savukart to, ka $adu
problému vai gratibu nav bijis, biezak neka caurméra noradija aptaujatie vecuma no 35
lldz 64 gadiem, publiskaja sektora nodarbinatie, Vidzemes, Kurzemes regionos un citas
pilsétas (ne Riga) dzivojoSie (skatit 29.grafiku).

29.grafiks
G2. "Vai Jums pasam/-ai pédéjo 3 gadu laika Jasu darbavieta ir radusas gratibas vai problémas (t.sk. domstarpibas,
attieksme) saistiba ar sveSvalodu (i.i., valodas, kas nav latvieSu) lietoSanu darbavieta?"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums
Problému vai gratbu nav bijis
Ir bijuas nelielas problemas vai gratibas
Ir biju3as lielas problémas vai grutibas

Grati pateikt
visi responenti 1 79 16 3
Viriesi | 79 17 2
sievietes | 79 16 4
18 24 qv. | 63 29 1
25-34gv. | 70 19 7
35-44 gv. | 87 1 3
45-54gv. | 85 1 4
55-64 gv. | 84 15 1
publiskaja sektora nodarbinatie 1 82 14 3
privataja sektora nodarbinatie 1 77 18 3
nestradajosie | 75 16 6
RTgas regions 1 73 21 3
Vidzemes regions | 87 7 6
Kurzemes regions | 83 15 1
Zemgales regions 1 82 14 5
Latgales regions | 77 23
Riga | 72 20 3
cita pilséta | 83 13 3
lauki | 79 17 3
Valodu zinasanas* |
krievu valoda | 82 14 3
anglu valoda | 78 17 3
vacu valoda | 77 19 3
citas valodas | 77 20
0 2|0 4IO Gb SIO % 1 {I)O

Bazes: skaftt respondentu socialdemografisko profilu 4.1pp.
*Atbildes uz jautajumu "Kuras no §im valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas lTmen1?"
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Analizéjot atbildes atkariba no ta, vai darbavieta tiek lietota krievu vai anglu valoda,

vérojamas nelielas atskiribas. To, ka problému svesvalodu lietoSanas dél nav bijis, biezak
noradija respondenti, kuri sazinai ar kolégiem Latvija un arvalstis darba vajadzibam vai art
neformalai sazinai ar kolégiem vai vadibu izmanto krievu valodu (anglu valodas lietotaji

gan to atziméjusi tikai nedaudz retak).

Analizéjot sazinu ar vadibu darba vajadzibam, vérojama pretéja situacija: tie, kuri Sadam
nolikam izmanto krievu valodu, nedaudz biezak par anglu valodas lietotajiem noradija uz

nelielu problému vai gratibu pastavesanu (skatit 30.grafiku).

30.grafiks
G2. Vai Jums paSam/-ai peédéjo 3 gadu laika Jusu darbavieta ir radusas gratibas vai problémas (t.sk. domstarpibas,
attieksme) saistiba ar svesvalodu (t.i., valodas, kas nav latviesu) lietoSanu darbavieta?

Atbildes atkariba no valodas lietojuma ar kolégiem un vadibu
Problému vai griotibu nav bijis
Ir bijuas nelielas problémas vai gritibas
Ir bijudas lielas problémas vai grutihas

Grati pateikt

Sazir;ai ar krievu valoda (n=92) 71 26 1
kolégiem Latvija g
darbavajadzibam anglu valoda (n=74) 65 27 2
Sazinaiar krievu valoda (n=63) 79 19
Kolégiem arvalstis .
darba vajadzibam anglu valoda (n=169) 76 21 1
Sazinai ar vadibu krievu valoda (n=21) | 62 33
darba vajadzibam anglu valoda (n=50) 68 26 2
Neformalai sazinai krievu valoda (n=87) 75 22
ar kolégiem vai T
vadibu anglu valoda (n=57) 70 26

0 20 40 60 80 % 100

Bazes: visi respondenti

33



Attieksme pret sve$valodu prasibam darba
Darba néméju aptauja

2024
Raksturojot, kadam mérkim lietot krievu valodu darbavieta viniem Skiet nepienemami, 3/5

respondentu uzskata, ka to ir nepienemami darit sazina ar vadibu darba vajadzibam
(60%). Vairak neka puse aptaujato ta uzskata art par sazinu ar kolégiem darba
vajadzibam (57%), bet 41% atbild&ja, ka, vinuprat, krievu valodas lietoSana nav
pienemama neformalai sazinai ar kolégiem vai vadibu, 32% - sazinai ar klientiem
(apkalposanai) un 22% - sazinai ar sadarbibas partneriem. Japiebilst, ka katrs piektais

aptaujatais uzskata, ka krievu valodas izmantoSana ir pienemama visas situacijas (20%).
31.grafiks

K18.1. "Pédéja laika notiek diskusijas par sveSvalodu lietoSanu darba vidé. Visparigi runajot, kadas situacijas,
Jums neskiet pienemama prasiba darbavieta lietot S$adas valodas: Krievu valoda"

[+)
2 Sazinai ar vadibu darba vajadzibam 60.4

Sazinai ar kolégiem darba vajadztbam 57.4

Neformalai sazinai ar kolegiem vai vadibu 41.2

Sazinai ar klientiem (apkalpoSanai) 31.9

Sazinai ar sadarbibas partneriem 224

Visas situacijas $ada prasiba Skiet pienemama 19.8

Groti pateikt 9.7

Baze: visi respondenti, n=505
*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kopéja atbilzu summa parsniedz 100%.
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Raksturojot atbildes detalizétak, var secinat, ka krievu valodas lietoSanu par pienemamu

visas situacijas biezak neka caurméra atzina viriesi, aptaujatie vecuma no 55 lidz 64
gadiem, privataja sektora nodarbinatie, ka art Latgales regiona dzivojoSie. Retak to
noradija aptaujatie vecuma no 25 Iidz 34 gadiem un publiskaja sektora nodarbinatie (skatit
32.grafiku).

32.grafiks

K18.1. "P&déja laika notiek diskusijas par sveSvalodu lietoSanu darba vidé. Visparigi runajot, kadas situacijas,
Jums neskiet pienemama prasiba darbavieta lietot S$adas valodas: Krievu valoda"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijjums
Sazinai ar vadibu darba vajadzibam
Sazinai ar kolégiem darba vajadzibam
Neformalai sazinai ar koleégiem vai vadibu
[ Sazinai ar klientiem (apkalpo3anai)
mSazinai ar sadarbbas partneriem
m\Visas situacijas Sada prasiba Skiet pienemama

Grati pateikt
visi responenti 60 57 4 32 - 10
viriesi 58 55 37 29 23 s
sievietes 62 60 45 35 El B
18-24 gv. 72 64 47 N 35 T
25-34gv. 74 71 46 0 N e s
35-44 gv. 53 54 43 29 R e o
45-54gv. 56 55 34 27 [ 14 237 1
55-64 gV 53 46 38 26 24 1
publiskaja sektora nodarbinatie | 64 59 41 32 m - 14
privataja sektora nodarbinatie 57 56 4 30 m - 8
nestradajosie 65 59 42 37 33 A
RTgas regions 61 58 40 36 m - 9
Vidzemes regions 66 64 48 34 m - 7
Kurzemes regions 63 61 4 24 m - 13
Zemgales regions 55 55 45 31 m - 9
Latgales regions 46 34 27 25 m - 14
Riga 64 60 a 38 [487 o
cita pilseta 58 56 39 28 79 2
lauki 61 58 45 31 E B
Valodu zinasanas* |
krievu valoda 57 53 39 26 18 B T
anglu valoda 64 62 44 35 m - 9
vacu valoda 59 58 a4 30 m - 14
citas valodas 59 59 41 7 [N aE 4

Bazes: skatlt respondentu socialdemografisko profilu 4.Ipp.
*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kopéja atbilzu summa parsniedz 100%.
**Atbildes uz jautajumu "Kuras no Sim valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas lTment?"
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Savukart, raksturojot attieksmi pret anglu valodas lietoSanu darbavieta, vérojams, ka 30%

aptaujas dalibnieku uzskata, ka nav pienemama prasiba to lietot sazinai ar kolégiem darba
vajadzibam, bet 29% to noradija par sazinu ar vadibu darba vajadzibam. Vél 24%
uzskata, ka nav pienemami prastt, lai neformalas situacijas ar kolégiem vai vadibu
sazinatos anglu valoda. Retak tas noradits par sazinu ar klientiem (apkalpo$anu) (9%), un
sazinu ar sadarbibas partneriem (5%). Japiebilst, ka 39% aptaujas dalibnieku uzskata, ka
visas situacijas prasiba darbavieta lietot anglu valodu viniem Skiet pienemama (skatit
33.grafiku).

33.grafiks

K18.2. "Pédéja laika notiek diskusijas par svesvalodu lietoSanu darba vidé. Visparigi runajot, kadas situacijas,
Jums neskiet pienemama prasiba darbavieta lietot Sadas valodas: Anglu valoda"

Sazinai ar kolégiem darba vajadzibam 295
Sazinai ar vadibu darba vajadzibam 28.9
Neformalai sazinai ar kolégiem vai vadibu 24.0
Sazinal ar klientiem (apkalposanar) 8.7
Sazinai ar sadarbibas partneriem 5.0

Grti pateikt 18.4

Baze: visi respondenti, n=505
*Ta ka katrs respondents varéja noradrt vairak neka vienu atbildi, kopé&ja atbilzu summa parsniedz 100%.
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Ka jau minéts, 39% uzskata, ka visas situacija prasiba darbavieta lietot anglu valodu ir
pienemama. Biezak neka caurméra to noradija aptaujatie vecuma no 18 lidz 44 gadiem,
privataja sektora stradajosie un paslaik nestradajosie, Rigas regiona un Riga dzivojosie.
Retak neka caurméra ta uzskata respondenti vecuma no 45 lidz 64 gadiem, ka ari
Vidzemes, Kurzemes, Latgales regionos, citas pilsétas (ne Riga) dzivojosie.

34.grafiks

K18.2. "Pédégja laika notiek diskusijas par sveSvalodu lietoSanu darba vidé. Visparigi rungjot, kadas situacijas,
Jums neskiet pienemama prasiba darbavieta lietot $adas valodas: Anglu valoda"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums
Sazinai ar kolégiem darba vajadzibam
Sazinai ar vadibu darba vajadzibam
Neformalai sazinai ar kolégiem vai vadibu
% Sazinai ar klientiem (apkalpo3anai)
m Sazinai ar sadarbibas partneriem
= Visas situacijas 5ada prasiba Skiet pienemama

Grati pateikt
visi responenti 1 30 29 24 9 E _ 18
viriesi [11729 29 2 B I 16
sievietes |1730 29 26 5 21
18-24gv. |25 23 23 5 5 mEsmaan 13
25-34gv. |26 30 18 n [ Es 10
35-44qv. |22 17 20 0 aEme 22
45-54gv. 57 34 30 : 21
55-64 gv. |18 a1 29 14 B Em 2
publiskaja sektora nodarbinatie | 37 37 27 12 ﬂ _ 23
privataja sektora nodarbinatie | 26 25 25 E _ 15
nestradajosie [11125 24 16 5 B PmaEam 17
Rigas regions |23 22 21 7 0 DEaas 16
Vidzemes regions | 38 36 28 12 n _ 19
Kurzemes regions | 41 41 29 11 - 21
Zemgales regions | 26 28 26 8 E _ 20
Latgales regions |27 30 21 1 Eae 23
Riga |24 22 2 9 I [mmmwm 18
cita pilssta |32 33 2 11 3% 19
lauki [I32 30 27 5 0 s 19
Valodu zinasanas* |
krievu valoda 31 30 25 B s 18
angluvaloda |26 25 22 s 0 s 16
vacu valoda |25 22 22 3 |1+ PEaE 18
citas valodas |20 20 20 e [0 s 2

Bazes: skatit respondentu socialdemografisko profilu 4.Ipp.
*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kop&ja atbilzu summa parsniedz 100%.
**Atbildes uz jautajumu "Kuras no §Tm valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas lTment?"
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6. Attieksme pret krievu valodas lietoSanu darbavieta

Aptaujas ietvaros respondentiem lUdza novértét attieksmi pret krievu valodas lietoSanu
darbavieta — vai vini ir izjutusi spiedienu to lietot, kada ir attieksme gadijuma, ja to nelieto.
Pétijuma dalibniekiem art vaicaja, vai vini ir apsvérusi iespéju atstat Latviju tapéc, ka

nespégj atrast darbu krievu valodas neparzinaSanas dél.

Apkopojot atbildes, vérojams, ka gandriz puse (46%) aptaujato latvieSu darbspéjas
vecuma atbildéja, ka viniem darbavieta nav jalieto krievu valoda, bet 27% noradija, ka
viniem nav iebildumu to lietot. Raksturojot situacijas, kad vini pédéjo 3 gadu laika ir bijusi
spiesti izmantot krievu valodu, visbiezak (16%) aptaujatie atzina, ka $adu spiedienu ir
izjutusi no klientiem/ citam personam. SalidzinoSi retak to spiedusi darit kolégi (5%), tieSie
vaditaji (3%) vai uznémuma/ iestades vaditaji (2%) (skatit 35.grafiku).

35.grafiks

H5. "Pédéja laika Latvija notiek diskusijas par krievu valodas lietoSanu darbavieta (t.sk. prasibu runat krievu valoda
art tad, ja darbinieks nepietiekami labi zina krievu valodu vai negrib runat krievu valoda). Ka tas ir ar Jums - vai sava
darbavieta Latvija pédéjo 3 gadu laika esat pret sevi izjutis/-usi spiedienu lietot krievu valodu (t.sk. negativu attieksmi
pret sevi), ja to nelietojat?"

%
Klientiem/ citam personam 16.0 -

Koléga/-iem 5.3
Tiesa vaditajal-as 3.3
Uznémuma/ iestades vaditaja 23
Man nav iebildumu lietot krevu valodu 27.0
Man darba nav jalieto krievu valoda 45.5

Griti pateikt 6.8

0 10 20 30 40 % 50

Baze: respondenti, kuri pedgjo 3 gadu laika ir stradajusi algotu darbu, n=486
*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kopé&ja atbilzu summa parsniedz 100%.

To, ka ir sajutusi spiedienu lietot krievu valodu darbavieta, biezak neka caurméra atzina
sievietes, aptaujatie vecuma no 18 lidz 34 gadiem, Rigas regiona un Riga dzivojosie. To,
ka viniem nav iebildumu lietot krievu valodu darbavieta, biezak nekd caurmeéra noradija
virieSi, aptaujatie vecuma no 45 Iidz 64 gadiem, Latgales regiona un citas pilsétas (ne

Riga) dzivojosie (skatit 36.grafiku).
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36.grafiks
H5. "Pédéja laika Latvija notiek diskusijas par krievu valodas lietoSanu darbavieta (t.sk. prasibu runat krievu valoda
art tad, ja darbinieks nepietiekami labi zina krievu valodu vai negrib runat krievu valoda). Ka tas ir ar Jums - vai sava
darbavieta Latvija pédé&jo 3 gadu laika esat pret sevi izjutis/-usi spiedienu lietot krievu valodu (t.sk. negativu attieksmi
pret sevi), ja to nelietojat?"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums

Klientiem/ citam personam
Koléga/-iem
Tiesa vaditajal-as
o Uznémuma/iestades vaditaja
Man nav iebildumu lietot knevu valodu
mMan darba nav jalieto krievu valoda

Gruoti pateikt
visi responenti (n=486) 1 16 B 3 2 27 “ 7
viriedi (n=235) | 14 4 3 1 32 [ 43
sievietes (n=251) | 18 7 4 3 | 2
18-24qv (n=68) | 29 10 10 6 |15 [ 4]
2534 qv. (n=96) | 47 13 4 1 |13 [ 50 |
35 -44 gv. (n=116) |12 1 2 1 28 T
45-54gv. (n=104) | 13 i 3 36 [ 2 8
55-64 gv. (n=102) | 15 2 2 38 [ a2 | 2
publiskaja sektora nodarbinatie (n=181) |47 3 2 27 [ 46|
privataja sektora nodarbinatie (n=234) | 16 29 “ 6
nestradajosie (n=64) | 14 5 2 2 22 B
Rigas regions (n=208) | 21 5 5 2 21 [ s 9
Vidzemes regions (n=98) 1 16 6 2 3 26 “ 6
Kurzemes regions (n=74) | 12 4 3 1 28 “ 4
Zemgales regions (n=63) 1 10 5 0 0 25 “ 6
Latgales regions (n=43) | 7 7 2 58 “ 5
Riga (n=143) | 22 5 5 2 19 [ 4 | 8
cita pilsata (n=210) | 12 32 [ 4
lauki (n=133) | 15 5 28 5
Valodu zinasanas** |
krievu valoda (n=401) | 15 5 3 2 32 [ a1 7
anglu valoda (n=373) 1 17 5 4 2 24
vacu valoda (n=89) | 20 2 2 2 24 “
citas valodas (n=50) |10 2 2 2 2 [ sa D

Bazes: respondenti, kuri p&déjo 3 gadu laika ir stradajusi algotu darbu
*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kopéja atbilzu summa parsniedz 100%.
**Atbildes uz jautajumu "Kuras no §im valodam Jis parvaldat vismaz sarunvalodas lTmen1?"
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Saskana ar aptaujas rezultatiem 22% respondentu, kuri pédéjo 3 gadu laika ir stradajusi

algotu darbu un ir pret sevi izjutusi spiedienu lietot krievu valodu, sava darbavieta ir
saskarusies ar nepatikamu, naidigu darba atmosféru. Retak tika minéts, ka ir bijusi mazaki
bonusi (piem., prémija) (8%), sliktaks ikgadéejais novertéjums — 6%, atlaiSana no darba —
4%, mazaks atalgojums neka kolégiem, kuri runa krievu valoda — 3%. Tiesa, 63%
aptaujato atbildéja, ka nav pieredzéjusi neko no minéta (skatit 37.grafiku).

37.grafiks

H6. "Cilveki médz stasttt par to, kada veida vinus piespiez darbavieta runat krievu valoda. Vai JUs sava darbavieta
saskaries/-usies ar kaut ko no sekojosa (vai ar draudiem to darit)?"

Nepatikama, naidiga darba atmosféra 21.8 %
Mazaki bonusi (piem , prémija) | 7.9
Sliktaks ikgadegjais novertgjums | 59
Atlaisana no darba | 4.0
Mazaks atalgojums neka kol_égiem; kur runa | 30
krievu valoda |
Cita veida 3.0
Nav biis nekas no minéta | 63.4
Grati pateikt | 59
0 1|0 2|0 3|0 4|0 5|0 GIO % ?IO

Béaze: respondenti, kuri ped&jo 3 gadu laika ir stradajusi algotu darbu, un ir pret sevi izjutudi spiedienu lietot krievu valodu, n=101

*Ta ka katrs respondents varéja noradit vairak neka vienu atbildi, kopé&ja atbilzu summa parsniedz 100%.
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Pétijuma dati liecina, ka absolutais vairakums (91%) nav apsvéris (atbildes “noteikti n€” un
“drizak né”) iespéju atstat Latviju, tapéc ka krievu valodas neparzinasanas dé| nespéj
atrast darbu Latvija (t.sk. “noteikti né” 83%). To, ka ST iemesla dé| ir apsvérusi iespé&ju
pamest valsti atzina 6% aptaujato (skatit 38.grafiku).

38.grafiks

H9. "Vai pédéjo tris gadu laika Jas esat apsvéris iespéju atstat vai atstajis Latviju, jo nevaréjat atrast darbu Latvija
krievu valodas prasmiju trakuma dél?"

Drizak né
7.5%

= Drizakja o N
Ja: 4.2%

6% —
. Noteikti ja
2.2%

Gruti pateikt
238%

Baze: visi respondenti, n=505

To, ka ir apsverusi iesp€ju atstat Latviju (vai to darijusi) tapéc, ka nevaréja atrast darbu
Latvija krievu valodas prasmju trdkuma dél, biezak neka caurméra atzina aptaujatie
vecuma no 18 [idz 34 gadiem, ka ar1 paslaik nestradajosie. Savukart, ka “noteikti” nav
apsverusi iespéju to darit, biezak neka caurméra atzina aptaujatie vecuma no 35 lidz 64
gadiem, publiskaja sektora nodarbinatie, Vidzemes, Kurzemes, Latgales regionos, citas

pilsétas (ne Riga) dzivojoSie (skatit 39.grafiku).
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39.grafiks
HS. "Vai pedéjo tris gadu laika Jus esat apsveris iespgju atstat vai atstajis Latviju, jo nevargjat atrast darbu Latvija
krievu valodas prasmiju trakuma del|?"

Socialdemografisko grupu atbilzu sadalijums

= Noteikti ja © Drizak ja u Drizak né = Noteikti né Griti pateikt
visi responenti 2} 8 83 3
viriesi Bs [iC 2
sievietes za| 4
18-24g9v. I M 4
25-34 gv. s 4
35-44 gv. 1 B 3
45-54 gv. 11 2
55-64 gv. 102 - 1
publiskaja sektora nodarbinatie 2| 6 2
privataja sektora nodarbinatie 1 e 3
nestradajosie M 7 | 5
Rigas regions s 4
Vidzemes regions 14| 2
Kurzemes regions 3E] 3
Zemgales regions a 5 2
Latgales regions 5 2
Riga n 5 5
cita pilséta 'l 7 1
lauki R/ 4
Valodu zinasanas*
krievu valoda 2| 6 2
anglu valoda E 3| 8 3
vacu valoda B4 3
citas valodas 4 4 0

Bazes: skatit respondentu socialdemografisko profilu 4.1pp.

*Atbildes uz jautdjumu "Kuras no §im valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas limeni?”
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Aptaujas dati liecina, ka aptaujatie vecuma no 18 [idz 44 gadiem, kuri nezina krievu

valodu, biezak neka caurméra ir apsverusi iespéju atstat Latviju, jo nevaréja atrast darbu

Latvija krievu valodas prasmju trukuma dé| (skatit 40.grafiku).

40.grafiks
H9. "Vai pedgjo tris gadu laika Jus esat apsveéris iespéju atstat vai atstajis Latviju, jo nevargjat atrast darbu Latvija
krievu valodas prasmju trakuma dée|?"

Atbildes atkariba no krievu valodas zinasanam*

 Noteikti ja Drizak ja » Drizak n& u Noteikti n& Grati pateikt
18 - 24 gv. zina krievu valodu (n=36) 0
18 - 24 gv. nezina krievu valodu (n=39) 8
25 - 34 gv. zina krievu valodu (n=63) 6
25-34 gv. nezina krievu valodu (n=37) 0
35-44 gv. zina krievu valodu (n=105) 3
35 - 44 gv. nezina krievu valodu (n=15)** 7
45 -54 gv. zina knevu valodu (n=103) 2
45 - 54 gv. nezina krievu valodu (n=3)** 0
55 - 64 gv. zina krievu valodu (n=103) 1 @2t 92 1
55 - 64 gv. nezina krievu valodu (n=1)** 100 0

Bazes: visi respondenti
*Atbildes uz jautajumu "Kuras no Sim valodam Jas parvaldat vismaz sarunvalodas limeni ?"
*Respondentu skaits ir nepietiekams ticamu secindjumu izdari Zanai.
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Aptauja izmantota anketa

A1. Sakuma dazi jautajumi par darbu
Liadzu, noradiet, ko no Seit minéta Jus esat darijis pédéjo 3 gadu laika!
Atzimét visas piemérotas atbildes!

Stradajis/-usi algotu darbu (t.sk. paslaik stradajat) 1 Turpinat
interviju
Mekléjis/-usi darbu (t.sk. pétijis/-usi darba sludindjumus) 2 Turpinat
interviju
Pieteicies/-kusies darbam (piem., nosutijis/-usi pieteikumu, CV, atbildé&jis/-usi 3 Turpinat

uz darba piedavajumu) interviju

Man ir bijuSas darba intervijas 4 Turpinat
interviju

Esmu pienemts/-a darba (atradis/-usi darbu) 5 Turpinat
interviju

Nekas no minéta

Griti pateikt 8

PROG: uzdot visiem, kas tiek cauri filtram A1

H10. Kuras no $im valodam Jus parvaldat vismaz sarunvalodas Iirmeni?
Atzimét visas piemérotas atbildes!

Krievu valoda

Anglu valoda

Francu valoda

Vacu valoda

Kada no Ziemelvalstu valodam (zviedru, norvégu, danu, islandiesu,
somu)

Cita valoda

LOdzu, uzrakstiet kada 6

g (R WIN[=

Nevienu no §STm
Griti pateikt

(N

PROG: uzdot visiem, kas tiek cauri filtram A1
K10. Visparigi runajot, vai Jus atsauktos uz darba sludinajumu, kura ir minétas noteiktas prasibas, ja
uzskatitu, ka Jas tam neatbilstat?

Noteikti | Drizak | Drizak | Noteikti | Grati
ja ja né né pateikt

Kadas 1pasSas datorprasmes (pieméram, noteiktu

1 " L i 1 2 3 4 8
funkciju veik§ana, programmu parzinaSana)

2 | Svesvalodas prasmes prasitaja liment 1 2 4 8
Labas saskarsmes un komunikacijas prasmes (t.sk.

IR 1 2 3 4 8

noteiktas situacijas)
Profesionala pieredze (t.sk. tas ilgums) konkréto

41 e 1 2 3 4 8
pienakumu veikSanai

PROG: Uzdot, ja A1=1
G1. Domajot par peédéjiem 3 gadiem sava pasreizéja (vai pedéja) darba vieta, cik apmierinats Jus esat
ar sveSvalodu lietoSanas praksi (t.i., vai tas ir jalieto un ja ja, cik biezi un kadas situacijas) (pieméram,
sazina ar koleégiem, vadibu, klientiem, partneriem, u.tml.)?

Piezime: saskana ar normativajiem aktiem sveSvaloda Latvija ir jebkura valoda, iznemot latvieSu un [ibieSu.
Viena atbilde

Pilntba apmierinats/-a
Drizak apmierinats/-a
Drizak neapmierinats/-a
Pilntba neapmierinats/-a
Grati pateikt

OB WIN[—~




PROG: uzdot, ja A1=1

H1. Ja pédéjo 3 gadu laika sava darbavieta Jums bez latvieSu valodas ir nacies lietot vél kadu valodu,

lidzu, noradiet, kadu/-as!
Atzimét visas piemérotas atbildes!

Darbavieta ir nacies lietot tikai latvieSu
valodu

= > pariet pie nakama jautajumu bloka

Ja, ir nacies lietot kadu citu valodu

Krievu valoda 2 Uzdot H2.1

Anglu valoda 3 Uzdot H2.2

Franéu valoda 4 Uzdot H2.3

Vacu valoda 5 Uzdot H2.4

Kada no Ziemelvalstu valodam 6 Uzdot H2.5

Cita valoda 7

Lddzu, noradiet kada Uzdot H2.6

Grdti pateikt 8 = > pariet pie ndkama jautdjumu bloka

H2.1. Ludzu, raksturojiet, kadas situacijas darbavieta pédéjo 3 gadu laika Jums ir nacies lietot krievu

valodu!
Atzimét visas piemérotas atbildes!

H2.2. Ladzu, raksturojiet, kadas situacijas darbavieta pedéjo 3 gadu laika Jums ir nacies lietot anglu

valodu!
Atzimét visas piemérotas atbildes!

H2.3. Ludzu, raksturojiet, kadas situacijas darbavieta pédéjo 3 gadu laika Jums ir nacies lietot francu

valodu!
Atzimét visas piemérotas atbildes!

H2.4. Ludzu, raksturojiet, kadas situacijas darbavieta pédéjo 3 gadu laika Jums ir nacies lietot vacu

valodu!
Atzimét visas piemérotas atbildes!

H2.5. Ludzu, raksturojiet, kadas situacijas darbavieta péedéjo 3 gadu laika Jums ir nacies lietot kadu
no Ziemelvalstu valodam (zviedru, norvégu, danu, islandiesu, somuy)!

Atzimét visas piemérotas atbildes!

H2.6. Ladzu, raksturojiet, kadas situacijas darbavieta pedéjo 3 gadu laika Jums ir nacies lietot kadu
cita valodu (par ko Jius noradijat iepriekséja jautajuma!)

Atzimét visas piemérotas atbildes!

H2.1. H2.2. H2.3. H2.4. H2.5. H2.6.
Krievu Anglu Fran¢u Vacu _Kada no Cita
’ Ziemelvalstu
valoda valoda valoda valoda | valoda
valodam
Sazinai ar kolégiem 1 1 1 y 1 1
Latvija darba vajadzibam
Sazinai ar kolégiem
arvalstis darba 2 2 2 2 2 2
vajadzibam
Sazu)all ar sadarbibas 3 3 3 3 3 3
partneriem
Sa.zu)a_l ar vadibu darba 4 4 4 4 4 4
vajadzibam
S§Z|n§| ar arvalstu o 5 5 5 5 5 5
klientiem (apkalposanai)
Sazinai at klle.nt|em Latvija 6 6 6 6 6 6
(apkalposanai)
Q|tL{vdarb_al uzdevumu 7 7 7 7 7 7
pildisanai
Nef_o‘r_mala| sazinai ar 8 8 8 8 8 8
kolégiem vai vadibu
Cita situacija 9 9 9 9 9 9
Grati pateikt 98 98 98 98 98 98




PROG: uzdot, ja H2.1 -6 = 1 vai 2 (t.i., respondents sazina ar darba kolégiem ir lietojis svesvalodu)
H3. Vai pirms pienemsanas darba Jus informéja, ka ar kolégiem biis jakomunicé (ari) kada no
svesvalodam?

Viena atbilde
Ja 1
Né 2
Grati pateikt/ 8
neatceros

PROG: uzdot, ja H2.1 -6 = 3 - 7 t.i., respondents arpus sazinas ar darba kolégiem ir lietojis sve$valodu
H4. Vai pirms pienem$anas darba Jis informéja, ka darba pienakumu izpildei (pieméram sazina ar
vadibu, klientiem u.tml.) Jums bus nepiecieSama (ar1) sveSvalodu izmantosana?

Viena atbilde

Ja 1
Né

Grati pateikt/
neatceros

Darba meklésana
PROG: Uzdot, ja A1=2
K1. Vai pédéjo 3 gadu laika, mekléjot darbu vai lasot darba sludinajumus, Jus esat pamanijis/ -usi

darba sludinajumus, kuros bija prasiba zinat kadu no §im valodam?
Atzimét visas piemérotas atbildes!

Krievu 1 => K2
Anglu 2 =>K2
Francu 3 =>K2
Vacu 4 => K2
Kada no Ziemelvalstu valodam 5 =>K2
Cita sveSvaloda 6 =>K2
Né, prasibu zinat sveSvalodu neesmu pamanijis/-usi 7 =>K5
Griti pateikt 8 =>K5

PROG: uzdot, ja K1 = 1-6
K2. Kur Jus pédéjo 3 gadu laika esat pamanijis/usi darba sludinajumus, kuros bija prasibas zinat
svesvalodas?

Atzimét visas piemérotas atbildes!

Drukataja presé

Socialie tikli (Facebook, Instagram u.c.)

www.ss.lv, CVonline u.tml. specializétas darba mekléSanas vietnes
Nodarbinatibas valsts agentira (NVA)

Pazinojumos par vakancém (izlikti pazinojumi, izplatitas lapinas par darbinieku
mekléSanu u.t.t.)

Citur

Lddzu, Tsi noradiet kur 6

g (B WN| =

Grati pateikt 8




Gadijuma3, ja pédéjos 3 gadu laika JUs esat pievérsis/usi uzmanibu vairakiem darba sludindjumiem, kuros ir
prasitas sveSvalodu zinasanas, lidzu, atbildiet par pedéjo epizodi

K3. Ja darba sludinajuma bija prasiba zinat svesSvalodas, ka ta bija pamatota?
Atzimét visas piemérotas atbildes!

Prasiba zinat sveSvalodas sludinajuma nebija pamatota (t.sk. to
nevaréja saprast no darba piendkumu apraksta)

Ar to, ka sveSvalodu zinaSanas ir nepiecieSamas ...

Sazinai ar kolégiem Latvija

Sazinai ar kolégiem arvalstis

Sazinai ar sadarbibas partneriem

Sazinai ar vadibu

Sazinai ar arvalstu klientiem (apkalpoSanai)

Sazinai ar klientiem Latvija (apkalposanai)

Citu darba uzdevumu pildisanai

Neformalai sazinai ar kolégiem vai vadibu

Cits pamatojums

Griti pateikt

QlS|ojm|~|o|o|s|wn

K4. Vai prasiba zinat kadu svesvalodu ir bijis iemesls, kapéc Jus kadreiz neesat pieteicies/kusies
darbam?

Viena atbilde

J3, ta bija galvenais iemesls

Tas bija viens no iemesliem, bet tas nebija galvenais

Ng, prasiba zinat kaddu svesvalodu nav bijis iemesls, lai nepieteiktos Sim darbam (t.i., es
§im darbam pieteicos vai arl nepieteicos kada cita iemesla dél)

Griti pateikt

O W IN|—=

PROG: Ja pieteicas darbam A1=3
K5. Gadijuma, ja Jus netikat pienemts/-a darba (pienéma citu), vai tas bija saistits ar prasibu zinat
kadu svesvalodu (t.i., Jums ir nepietiekamas zinasanas vai Jas nevélaties to lietot)?
Viena atbilde

Es esmu pienemts/-a $aja darba

Nepietiekamas sveSvalodas zinaSanas / nevéléSanas to lietot bija galvenais iemesis,
kdpéc mani nepienéma

Tas bija viens no iemesliem, bet tas nebija galvenais

Né&, noraidijums nav saistits ar prasibu zinat k&du sve$valodu

Sve$valodu zindSanas netika prasitas

Griti pateikt

O W| N (=

PROG: uzdot, ja K5= 2-3
K15. Kadu svesvalodu prasmju trukums pédeéjo tris gadu laika ir bijis par pamatu darba atteikumam?
Atzimét visas piemérotas atbildes!
Krievu valoda

Anglu valoda

Franéu valoda

Vacu valoda

Kada no Ziemelvalstu valodam
Cita

Griti pateikt

O[O |WIN |~

Darba intervija

PROG: Uzdot, ja A1=3
K11. Vai pédéjo tris gadu laika Jums ir bijusas darba intervijas sveSvaloda?
Atzimét visas piemérotas atbildes!

Ja, visa intervija 1 =>K12
Ja, dalgji, lai parbauditu manas sve$valodas prasmes 2 =>K12
Né 3 => K16
Grati pateikt 8 => K16

PROG: uzdot, ja K11 =1 vai 2
K12. Kadas svesvalodas pedéjo 3 gadu laika bija Sis darba intervijas?



Atzimét visas piemérotas atbildes!
Krievu valoda

Anglu valoda

Francu valoda

Vacu valoda

Kada no Ziemelvalstu valodam
Cita

Griti pateikt

DA |WIN|—

PROG: uzdot visiem

Pedeéja laika tiek diskutéts, ka rikoties, ja darbavieta tiek prasits lietot kadu svesvalodu, pieméram,
anglu vai krievu valodu. Gadas, ka $ada prasiba ir pamatota ar profesionalo specifiku, bet reizém ir
gadijumi, kad Sadai sveSvalodu lietoSanai objektiva iemesla nav.

K16. Ja pret kadu darbavieta slikti izturétos tapéc, ka vins/-a sazinai ar kolégiem vai vadibu nelieto
svesSvalodu, kur Jus vinam/-ai ieteiktu vérsties péc palidzibas, zinot?
Atzimét visas piemérotas atbildes!

Arodbiedriba 1 Pariet pie G2
Valsts darba inspekcija 2 Pariet pie G2
Valsts valodas centra 3 Pariet pie G2
Tiesa 4 Pariet pie G2
Latvijas Republikas Tiesibsarga biroja 5 Pariet pie G2
Pie citiem darba kolégiem 6 Pariet pie G2
Pie uznémumal/organizacijas/iestades vadibas 7 Pariet pie G2
Masu medijos 8 Pariet pie G2
Socialajos tiklos (piem., X (bij., Twitter), Facebook, Tiktok u.c. 9 Pariet pie G2
Citur

Lddzu, Tsi noradiet kur 10 Pariet pie G2
Neieteiktu zinot vai meklét palidzibu 11 Pariet pie K17
Griti pateikt 98 Pariet pie G2

K17. Kapéc Jis neieteiktu zinot par sliktu attieksmi vai meklét palidzibu?
Atzimét visas piemérotas atbildes!

Neticu, ka tam batu labvéligs iznakums, ka kaut kas mainitos

Batu grati pieradit nelabvéligu attieksmi

Vieglak ir atrast citu darbu

Tas prasa laiku un Iidzeklus

Bail no iespéjamam sekam no valsts iestdzu puses (darba devéjam vai paSam darbiniekam)

Nepatik konfliktet

Bail no iespéjamam sekam no darba devéja/kolégu puses (pieméram, bail tikt atlaistam no
darba)

Uzskatu, darbiniekam ir japielagojas (jalieto sve$valoda), ja vadiba un kolégdi to sagaida

Nezinu, ko ieteikt

Cits iemesls

Si2lale| N |o|ua|n|w|nv|=

Griti pateikt

G2. Vai Jums pasam/-ai pédéjo 3 gadu laika Jusu darbavieta ir radusas gritibas vai problémas (t.sk.
domstarpibas, sliktaka attieksme) saistiba ar svesSvalodu (t.i., valodas, kas nav latviesu) lietoSanu
darbavieta?

Viena atbilde

Problému vai gratibu nav bijis

Ir bijuSas nelielas problémas vai gritibas
Ir bijuSas lielas problémas vai griitibas
Griti pateikt

OWIN|—=




K18. Pédéja laika notiek diskusijas par svesvalodu lietoSanu darba vidé. Visparigi runajot, kadas
situacijas, Jums neskiet pienemama prasiba darbavieta lietot Sadas valodas?
Atzimét visas piemérotas atbildes!

K18.1. Krievu valoda | K18.1. 2. Anglu valoda

Sazinai ar kolégiem darba vajadzibam

Sazinai ar vadibu darba vajadzibam
Neformalai sazinai ar kolégiem vai vadibu
Sazinai ar klientiem (apkalpoSanai)

Sazinai ar sadarbibas partneriem

Visas situacijas $ada prasiba Skiet pienemama
Griti pateikt

OB WIN|—
O[O WIN|—~

uzdot, ja A1 =1 (respondents péd. 3 gadu laika ir stradajis algotu darbu)
H5. Pedéja laika Latvija notiek diskusijas par krievu valodas lietoSanu darbavieta (t.sk. prasibu runat
krievu valoda ari tad, ja darbinieks nepietiekami labi zina krievu valodu vai negrib runat krievu
valoda).
Ka tas ir ar Jums - vai sava darbavieta Latvija peédéjo 3 gadu laika esat pret sevi izjutis/-usi spiedienu
lietot krievu valodu (t.sk. negativu attieksmi pret sevi), ja to nelietojat?
Atzimét visas piemérotas atbildes!
Ir bijis spiediens no ..
Tie$a vaditaja/-as
Koléga/-iem
Uznémumaliestades vaditaja
Klientiem/ citam personam
Man nav iebildumu lietot krievu valodu
Man darba nav jalieto krievu valoda
Griti pateikt

DA WIN|—=

PROG: uzdot, ja H5= 1 -4 (t.i., respondents k&da no H5 pozicijam ir atbildgjis, ka ir bijis $ads spiediens)
H6. Cilveki médz stastit par to, kada veida vinus piespiez darbavieta runat krievu valoda. Vai Jis
sava darbavieta esat saskaries/-usies ar kaut ko no sekojosa (vai ar draudiem to darit)?

Atzimét visas piemérotas atbildes!

Mazaks atalgojums neka kolégiem, kuri runa krievu valoda
Mazaki bonusi (piem., prémija)

Nepatikama, naidiga darba atmosféra

Sliktaks ikgadéjais novértéjums

AtlaiSana no darba

Cita veida

Lddzu, Tsi noradiet, kada

DB (WIN|[—~

»

Nav bijis nekas no minéta 7
Griti pateikt 8

PROG: uzdot visiem, kas tiek cauri filtram A1

H9. Vai pédéjo tris gadu laika Jus esat apsveéris/-usi iespéju atstat vai atstajis/-usi Latviju, jo
nevaréjat atrast darbu Latvija krievu valodas prasmju trikuma dé&|?

Viena atbilde
Noteikti ja
Drizak ja
Drizak né
Noteikti né
Grati pateikt

OB (WIN|~
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